
Senior Engagement Manager (PACE)

エンタープライズ向けイノベーション推進エンゲージメントマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600718  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
2.5 million yen

Refreshed
July 3rd, 2026 17:19

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

大手企業に対し、クラウドおよび新興テクノロジーを活用したプロトタイピング・イノベーション案件をリードします。

Client Details

世界的に展開する大手クラウドプラットフォーム企業。

幅広い業界の企業に対し、革新的なITインフラと最先端テクノロジーを提供し、デジタルトランスフォーメーションを支援
しています。

Description

・顧客・パートナー・営業チームと連携し、イノベーションおよびプロトタイピング機会を創出

・クラウド・生成AI等を活用したビジョンおよび価値提案の策定・提案

・プロトタイプ開発およびクラウドソリューション導入プロジェクトの全体管理
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・顧客の経営層〜現場レベルのステークホルダーとの関係構築および調整

・複数部門横断のチームをリードし、プロジェクトのスコープ・ROI・成果を管理

Job Offer

・グローバル最先端テクノロジーに触れられる環境

・業界横断での大規模イノベーション案件への参画機会

・経営層と直接関わる高度なビジネス経験

・多様な専門家と連携するダイナミックなチーム環境

・クラウド・AI領域でのキャリアアップ機会

このポジションに興味をお持ちの方は、ぜひご応募ください。新しい挑戦を共に楽しみましょう！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Chris Villar
on +81366276080.

Required Skills

A successful Engagement Manager should have:

・7年以上の顧客向けコンサルティングまたはプロジェクトマネジメント経験

・クラウド技術（特に大規模環境）や生成AIに関する実務知識

・エンタープライズ顧客との折衝経験およびCxO層への提案力

・日本語ネイティブレベル＋英語ビジネスレベル

・クロスファンクショナルチームをリードした実績

Company Description

世界的に展開する大手クラウドプラットフォーム企業。
幅広い業界の企業に対し、革新的なITインフラと最先端テクノロジーを提供し、デジタルトランスフォーメーションを支援
しています。
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