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SFCCソリューションアーキテクト

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600715  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
15 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
July 3rd, 2026 17:16

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

エンタープライズ顧客向けに、SFCCを活用したECソリューションの設計・導入をリードするポジションです。

ビジネス要件を技術に落とし込みながら、高品質かつスケーラブルなシステム構築を推進します。

企業情報

グローバルに展開するデジタルコンサルティング企業。EC領域におけるソリューション提供に強みを持ち、多様な業界の
企業に対して高付加価値のデジタルサービスを提供しています

職務内容
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


SFCCを活用したスケーラブルなECソリューションの設計・開発
クライアント要件のヒアリングおよびワークショップ実施
技術的意思決定のリードおよび課題解決の推進
サードパーティシステムとの連携設計および実装管理
プラットフォームカスタマイズおよびUX向上の提案
コードレビューによる品質・パフォーマンス・セキュリティ担保
プロジェクトリスクの特定および対応策の実行
開発チームへの技術指導およびベストプラクティスの推進
プロジェクトマネージャーとの連携による納期・品質管理
クライアントとの関係構築およびコミュニケーション

条件・待遇

想定年収：〜2000万円（ご経験により変動）
ハイブリッドまたは完全在宅勤務可能
グローバルチームとの協働機会
多様性を尊重する組織文化
社会保険完備、各種福利厚生
ビザサポート制度およびウェルビーイング施策

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kai Omori
+81368328637.

Required Skills

SFCCの設計・開発・導入に関する実務経験
HTML、CSS、JavaScript等のWeb技術に関する理解
システム統合およびアーキテクチャ設計の経験
高い問題解決力および分析力
クライアントとの折衝・関係構築能力
開発チームのリードまたはマネジメント経験
日本語および英語でのビジネスコミュニケーション能力
（歓迎）関連資格（Salesforce等）またはアジャイル開発経験

Company Description

グローバルに展開するデジタルコンサルティング企業。EC領域におけるソリューション提供に強みを持ち、多様な業界の
企業に対して高付加価値のデジタルサービスを提供。
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