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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600711  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
July 3rd, 2026 17:15

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

SAP MM領域を中心に、サプライチェーン改革プロジェクトに参画いただきます。物流・倉庫・3PL連携を含む上流から下
流までの設計・導入をリードできるポジションです。

企業情報

当社クライアントは、欧州・アジア・南北アメリカに展開するグローバルSAPコンサルティングファームであり、中堅〜大
手企業に対し業務改革とサプライチェーン最適化を支援しています。

職務内容

SAP MMと3PLシステム連携に関するワークショップの実施
倉庫・輸送を含むインバウンドサプライチェーンの要件定義
3PLパートナーと連携した業務プロセス設計
ソリューション設計（ブループリント）作成
SAP SCM導入プロジェクトの推進
業務改善提案および関係者との連携

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバル案件への参画機会
EWMなどの専門スキル研修・育成プログラム
ナレッジ共有を重視したチーム文化
海外チームとの協働機会
ワークライフバランスを重視した環境

To apply online please click the 'Apply' button below.
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

Required Skills

SAP MM / LE / IM / WMの導入経験（5年以上）
SAP導入の全工程経験（機能または技術）
在庫管理・倉庫管理（IM、WM、EWM）の知識
3PL連携経験（IDoc、EDI、Webサービス等）
SAPデータ構造およびマッピングの理解
コンサルティングスキルおよびステークホルダー対応力
日本語ネイティブレベル、英語ビジネスレベル
学士号以上

Company Description

当社クライアントは、欧州・アジア・南北アメリカに展開するグローバルSAPコンサルティングファームであり、中堅〜大
手企業に対し業務改革とサプライチェーン最適化を支援しています。
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