
Network Architect & Operations Specialist | N3 level OK

Global Automotive Company

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Job ID
1600622  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
No Core Time, flexible working hours

Holidays
Saturday, Sunday, and National Holidays, etc

Refreshed
August 13th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

*和文は英文に続く
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https://www.careercross.com/en/company/detail-34956


A Global Automobile Company is seeking for an experienced Network Architect & Operations Specialist  to design,
implement, migrate, and support a global enterprise network environment as part of a large-scale IT transformation program.

This role is responsible for enterprise network architecture, infrastructure migration, operational excellence, and long-term
ownership of the enterprise network environment. You will collaborate with global IT teams, business stakeholders, and
external vendors to deliver scalable network solutions while ensuring stable and secure operations across enterprise
infrastructure.

Responsibilities:
- Design, implement, and support enterprise network architecture across on-premises, cloud, hybrid, and data center
environments.
- Plan and execute enterprise network and infrastructure migration projects.
- Monitor and maintain network performance, availability, and operational stability.
- Support ITSM processes, including Incident, Problem, Change, Asset, and Patch Management.
- Collaborate with global IT teams, business stakeholders, and external vendors to deliver infrastructure solutions.
- Contribute to enterprise IT transformation initiatives and network modernization.
- Support infrastructure projects by coordinating planning, implementation, and long-term operational improvements.

Why you should apply:
- Work on a large-scale enterprise IT transformation program.
- Design and build next-generation enterprise network architecture.
- Collaborate with global IT teams and international stakeholders.
- Gain exposure to the full production cycle and supply chain logistics.
- Enjoy a stable work environment with strong work-life balance.
- Opportunity to further develop both English and Japanese language skills in an international workplace.

Working Hours: 8:00-17:00／9:00-18:00-No Core Time, flexible working hours
Working Style: 5 days’ work in office
Holidays: Saturday, Sunday, National Holidays, Year-end and New Year Holidays, Paid Holidays
Services/Benefits: Transportation expenses, plus Paid leave, plus social insurance (health insurance, welfare pension, and
work-related accident insurance), Periodic health examination, and Employment insurance

****************************************************

自動車業界をリードするグローバルメーカーが、大規模な合併後のIT変革プロジェクトの一環として、グローバルなエン
タープライズネットワークインフラの設計、移行、および運用を担当する経験豊富なネットワークアーキテクト＆オペレー
ションズスペシャリストを募集しています。
本ポジションはITインフラストラクチャ組織の一員として、エンタープライズネットワークアーキテクチャ、インフラ移
行、運用の最適化、およびグローバルネットワーク環境の長期的な運用責任を担います。グローバルITチーム、ビジネス部
門、ベンダー、およびインフラパートナーと連携しながら、拡張性の高いネットワークソリューションの設計、大規模な移
行プロジェクトの推進、および安定したエンタープライズインフラ運用の実現を担当していただきます。

業務詳細-
- 将来のIT環境を支えるエンタープライズネットワークアーキテクチャの設計・実装
- 既存インフラを新たなエンタープライズ環境へ移行するための戦略立案
- オンプレミス、クラウド、およびハイブリッド環境におけるエンタープライズネットワークのサポート
- グローバルネットワーク環境におけるアーキテクチャ標準およびベストプラクティスの策定
- 合併後の統合に伴う大規模なエンタープライズインフラ移行プロジェクトの支援
- 計画、設計、実装、および移行活動の調整・推進
- グローバルインフラチームと連携し、導入および運用準備を成功へ導く
- エンタープライズITインフラ戦略および変革施策への貢献
- 移行後のエンタープライズネットワーク運用のオーナーシップを担う
- ネットワークパフォーマンス、サービス品質、安定性、および運用効率の監視
- エンタープライズネットワークサービスの継続的な改善を推進
- インシデント管理、問題管理、変更管理、資産管理、およびパッチ管理を含むITサービスマネジメントプロセスのサポー
ト
- インフラ、アプリケーション、ビジネス部門、およびグローバルITチームとの連携
- 外部ベンダーおよびテクノロジーパートナーとの調整
- 複数の事業部門にまたがる海外ステークホルダーとの密接な協業
- 運用の最適化およびインフラ提供を支えるための強固な関係構築
- 計画から実行まで、エンタープライズインフラプロジェクトを支援
- 担当領域におけるプロジェクトのスコープ、スケジュール、品質、および成果物の管理
- サプライヤーとの関係、契約、およびインフラリソースの調整・管理
- ガバナンスおよび長期的なインフラ計画への貢献

ポジションの魅力
- グローバル商用車メーカーの次世代エンタープライズネットワークアーキテクチャの設計・構築に携われる
- 日本最大級の合併後ITインフラ変革プロジェクトに参画できる
- 複数の国にまたがるグローバルインフラチーム、ベンダー、およびビジネスステークホルダーと協業できる
- 移行およびモダナイゼーション後のエンタープライズネットワーク運用を長期的にリードできる
- デジタルトランスフォーメーション、コネクテッドモビリティ、電動化、および次世代技術への投資を積極的に進める世
界的な商用車メーカーで活躍できる

会社詳細
ドイツに本社を置く世界的な大手自動車メーカー。顧客満足度の高さで知られる日本を代表するブランドです。

勤務時間 8:00-17:00／9:00-18:00 （コアタイムなし、フレックス制）
勤務スタイル オフィス出社
休日 土曜、日曜、祝日、年末年始、有給休暇
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サービス/福利厚生 交通費支給（月2万円まで）、有給休暇、社会保険完備（健康保険、厚生年金、労災保険）、定期健康診
断、雇用保険

Required Skills

- 5+ years of experience in Enterprise IT Infrastructure.
- Hands-on experience designing, implementing, migrating, and supporting enterprise network environments.
- Strong knowledge of enterprise networking, cloud, hybrid, and data center infrastructure.
- Experience with IT Service Management (ITSM), including Incident, Problem, Change, Asset, and Patch Management.
- Experience delivering enterprise infrastructure migration or network transformation projects.
- Strong communication, analytical, problem-solving, and stakeholder management skills.
***************************************************

- エンタープライズITインフラ領域での5年以上の実務経験
- エンタープライズネットワークアーキテクチャおよびインフラ運用に関する豊富な経験
- エンタープライズネットワーク環境の設計・実装経験
- インフラ導入、移行、および運用支援における実務経験
- ネットワークインフラ、クラウド、データセンター、およびオンプレミス環境に関する幅広い知識
- インシデント管理、問題管理、変更管理、資産管理、およびパッチ管理を含むITサービスマネジメントに関する知識
- エンタープライズインフラプロジェクトおよびグローバルステークホルダーとの業務経験
- 優れた分析力、コミュニケーション能力、ステークホルダーマネジメント能力、および問題解決能力

Company Description
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