
【フレックス/ハイブリッド】テックリード(AI開発案件におけるポテンシャルPM層)

Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1600550  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
July 1st, 2026 16:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

生成AI事業部において、テックリードとして生成AI開発を牽引しながら、PM業務へのステップアップを目指していただき
ます。

現在はエンジニアとして手を動かしつつも、「より上流の要件定義やプロジェクト全体の設計に携わりたい」という意欲を
重視します。生成AI開発経験の有無は不問です。

現在60名弱の組織規模のため、CToやCAIO (Chief AI Officer / AI開発の最高責任者)直下で最先端の生成AI知見を習得しなが
ら、PMとしてのステップアップを目指せます。技術選定からチームマネジメントまで、裁量を持って取り組めるポジショ
ンです。

【具体的な業務内容】
・技術選定・アーキテクチャ設計: 生成AI/AI Agent領域における最適な技術構成の提案と実装
・プロジェクトリード: 開発チームの進捗管理、コードレビュー、技術的な課題解決
・PM業務への挑戦: 顧客との技術要件の整理、プロジェクトのスコープ定義(未経験可、OJTあり)
・最新技術のキャッチアップ: LLMの最新論文や手法の検証、プロダクトへの落とし込み

【経営陣(生成AI事業部)】
◼️CAIO (Chief AI Officer)
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日中韓英のマルチリンガルで生成AIスペシャリスト。GAFAでAIエンジニアとして音声処理等に携わったのち、Acrosstudio
に参画。LLM(大規模言語モデル)のFine-tuningやAIエージェントの開発を行うことでの特定のタスクへの最適化に強み。直
近では、マルチモダールLLMやAgentメモリ開発における開発に注力

◼️執行役員CTO
アジャイルでのプロダクト開発及び、グローバル開発拠点を含む技術組織の立ち上げ・再生に幅広い実績を有する。直近
は、スタートアップや上場企業でのCTOの立場から日本を含めたグローバルな範囲での人材採用、エンジニアマネジメン
ト、AIモデル構築、プロダクト企画を実施

Required Skills

【必須(MUST)】
・フロント/バック/インフラいずれかにおける3年以上の開発経験
・チームリーダーやメンター、またはそれに準ずる経験(1~2名の少人数でも可)
・生成AI技術への強い関心と学習意欲

【歓迎(WANT)】
・1年以上のAWSあるいはGoogle Cloud Platformの構築経験
・Pythonを用いた開発実務経験
・アジャイル/スクラム開発のリード経験

Company Description
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