
＜英語圏＞海外留学拠点立ち上げメンバー募集 【アメリカ】

＜アメリカ/カナダ/イギリス/ニュージーランド/オーストラリア/フィリピン＞

Job Information

Recruiter
Globish Career Co.,Ltd.

Job ID
1600494  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
4 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
10:00〜19:00

Holidays
完全週休2日、年間休日120日以上、夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、GW

Refreshed
July 1st, 2026 06:50

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

＜会社概要＞
「世界を代表する、ライフチェンジ・インフラになる。」を掲げ、インバウンド・アウトバウンド産業で急成長を遂げるグ
ローバル企業です。
動画メディアと独自のAX化により、コロナ禍でも過去最高業績を達成。北米やアジアに続き、今後はオセアニアなどへ海
外展開を加速させます。
展開する海外教育旅行サービスは日本最大級を誇り、企業の社員研修から、中高大の現地校留学・修学旅行、個人の留学ま
で幅広く網羅。教育旅行の体験価値をアップデートしています。起業家精神を持つ国際色豊かなメンバーと共に、国境を超
えたビジネスに挑戦しています。
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＜仕事内容＞
日本最大級の海外留学AXサービスの海外新拠点立ち上げと、現地での事業開発・組織構築をお任せします。
拠点責任者候補、またはメンバーとして以下の業務を推進いただきます。
◇サービス開発・立ち上げ：現地での住まい・仕事・ビザ・移住サポートなど、留学生活を一気通貫で支える新規サービス
の構築。
◇教育プログラム開発：現地の教育機関と協業し、学校法人向けの新しい教育体験プログラムを企画・開発。
◇カスタマーサポート：日本からの留学生（個人・企業・団体）や、現地滞在中の留学生に対するサポート機能の構築。
◇組織マネジメント：サービス立ち上げ後の現地採用、組織構築、およびチームのマネジメント。

＜勤務地＞
本社：東京都目黒区
海外拠点：アメリカ/カナダ/イギリス/ニュージーランド/オーストラリア/フィリピン
本社勤務後に各海外拠点への配属となります。

＜想定年収＞
400〜900万円（年2回の賞与を含む）

＜福利厚生＞
各種社会保険完備、交通費支給、海外研修、表彰制度、社内食、外国語研修制度、定期健康診断、ワクチン接種支援、産業
医面談、産前産後休業、育児休業　他

Required Skills

＜応募要件＞
◇日本語ネイティブまたは英語ネイティブ
◇年間を通して著しい成果を出した経験
◇事業開発経験
◇事業責任者、マネジャー、部長経験
◇ 採用や組織構築経験
◇業務標準化、文化醸成を担った経験
＜歓迎スキル＞
◇海外経験/国内でも国際的な環境に身を置いた経験
◇不確実性への耐性がある方（海外経験がない方もOK）
＊語学力は必須ではありません
＜求める人物像＞
◇最後まで粘り強くやり切れるGRIT力のある方
◇物事を前向きに捉え、自責で解決に向かえる方
◇何かに中長期間熱狂した経験のある方
◇誠実で利他な思考をお持ちの方

Company Description
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