
Infra Engineer

社長直下のAI変革組織

Job Information

Recruiter
SThree K.K.

Job ID
1600444  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 17 million yen

Work Hours
9:15 - 17:15

Refreshed
August 11th, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

M&A・事業変革領域に強みを持つ大手プロフェッショナルファームにて、昨年新たに立ち上がった社長直下のAI
Transformation組織のポジションです。

同組織は、単なるIT推進や社内DX部門ではなく、AIを活用して企業全体のビジネスモデルや業務のあり方を変革する戦略組
織として設立されました。

経営層と近い距離で、戦略策定からプロダクト企画、実装・定着までを一気通貫で推進し、企業の成長基盤そのものを創る
役割を担います。

【ミッション】

AIを活用した事業戦略・成長戦略の策定

業務プロセスの変革・高度化
AIソリューション／プロダクトの企画・開発
現場への導入・実装・活用推進

構想だけで終わらず、実際に形にして成果創出まで携われることが特徴です。

【組織特徴】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-243437


社長直下の戦略組織
週次で経営陣とのディスカッション機会あり
全社横断で変革を推進
新設組織のため、組織づくりにも関与可能
意思決定スピードの速い環境

【ポジション特徴】

インフラ運用・保守ではなく、アーキテクチャ設計や技術選定といった上流工程が中心
AI・データ活用を支えるクラウド／データ基盤の構築に携われる
AWS・Azure・GCPなどのモダンクラウド技術を活用できる
技術起点だけでなく、事業価値や経営課題を踏まえた提案が可能

Company Description

M&A・事業変革領域に強みを持つ大手プロフェッショナルファームにて、昨年新たに立ち上がった社長直下のAI
Transformation組織のポジションです。
同組織は、単なるIT推進や社内DX部門ではなく、AIを活用して企業全体のビジネスモデルや業務のあり方を変革する戦略組
織として設立されました。
経営層と近い距離で、戦略策定からプロダクト企画、実装・定着までを一気通貫で推進し、企業の成長基盤そのものを創る
役割を担います。
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