
PR/109159 | 【幹部候補募集】事業会社での事業開発

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1600414  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 30th, 2026 17:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

業界：EV業界

CEO直下の事業責任者候補として、インド人社員との協働を通じて同社の事業を推進いただきます。
EV事業を通じ、より再生可能なインド環境の貢献に従事できるポジションです。

 

業務内容：
・市場調査、競合分析をもとにした事業戦略・計画の策定
・事業KPI管理、関連部門との協働による課題分析・改善策の立案・推進、営業活動
・CEO及び各部門へのレポーティング
・その他、事業拡大のために必要となる関連業務全般
上記を基本に事業責任者候補として多岐に渡る業務を担当いただきます。
 

必須スキル：
■ビジネスレベルの英語力
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■同社のミッションや思いに共感できる方
■事業会社での就業経験をお持ちの方

 

歓迎スキル：
■事業会社での事業開発、事業企画、経営企画、コンサルティング会社での業務経験

■ベンチャー企業での業務経験

■インド、海外就業経験
 

勤務：月～金曜日、隔週土曜日

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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