
【英語が活かせる金融営業】第二新卒・未経験歓迎／充実の育成体制／残業月平均10h＠
中央区

【英語】海外と日本の金融を繋ぐ営業へと、未経験からステップアップしませんか？

Job Information

Recruiter
Fellowship co.,ltd.

Job ID
1600357  

Industry
Securities  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Salary
3.5 million yen ~ 4 million yen

Hourly Rate
1900円～2100円

Work Hours
8:30～17:30（所定労働時間：8時間0分）

Holidays
完全週休二日制（土日祝）、有給休暇あり

Refreshed
June 30th, 2026 14:07

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Native  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【おすすめポイント】

・知識ゼロからプロへ！安心の育成カリキュラム
入社後まずは、ミーティングへの参加やファンド知識の習得からスタート。金融営業に必要な「証券外務員資格」の取得も
全面的にバックアップします。先輩との同行を経て、じっくり独り立ちを目指せる環境です。
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・語学力をフルに発揮！グローバルなコミュニケーションが日常に
海外のファンド担当者とのメールやWeb会議など、スムーズな英語でのコミュニケーションを活かせる場面が豊富です。海
外生活のバックグラウンドや高い英語力を、専門性の高い実務へと結びつけることができます。

・ワークライフバランスも抜群！平均残業は月10時間
業務の効率化を推進しており、残業は月平均10時間程度と少なめです。充実の教育体制のもとでビジネスパーソンとして大
きく成長しながら、プライベートの時間も大切にできる環境が整っています。

【職務内容（仕事内容）】
・入社後1〜2ヶ月目：研修への参加、取扱商品（外国籍ファンド）の知識習得、「証券外務員資格 二種」の取得、法令・
コンプライアンス知識の習得

・入社後3ヶ月目以降：チームや先輩社員との同行による営業現場のキャッチアップ（約1年での独り立ちを目指します）

◆適性に応じ、試用期間6カ月後に以下いずれかの営業へ配属となります

【外国籍ファンドへの営業担当の方】
・新規ファンドの折衝・目利き
・既存ファンドとのリレーション維持
　例）メールやWeb会議など
・その他付随する業務

【国内投資家への営業担当の方】
・国内投資家（年金機構など）の新規開拓
・投資ニーズのヒアリング
・外国籍ファンドの提案・マッチング
・継続的な運用報告
・その他付随する業務

Required Skills

【応募要件】
◆必須要件
・英語力：英語の文章の読み書き、およびスムーズに英語でのコミュニケーションがとれる方（帰国子女や海外のバックグ
ラウンドがある方歓迎）
※外国籍の方の場合：日本語能力試験 N1レベルをお持ちの方

・専門知識の習得や、資格取得に対して前向きに取り組める方

・職種未経験・業種未経験歓迎（第二新卒を含め、やる気や意欲を重視した採用です！！）

◆歓迎要件
・金融業界での就業経験がある方

・海外での生活経験、留学経験、またはインターナショナルスクール等の卒業経験がある方

☆20台、30代活躍中！！

Company Description
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