
PR/087453 | Sr. Operations Executive & Sr. IT Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1600337  

Industry
Logistics, Storage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 25th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション概要

このポジションでは、社内の業務プロセスとITシステムを統合し、デジタル化と業務効率化を推進する役割を担います。業
務部門とITベンダーの橋渡し役として、システム設計・導入・改善を主導し、全社的なDX推進に貢献していただきます。

 

職務内容

業務課題の分析およびシステム要件定義

外部ベンダーとの調整および開発プロジェクト管理

社内システムおよび業務アプリケーションの設計

クライアント向けEDI/API導入および運用支援
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RPA導入による業務自動化推進

品質管理におけるシステム面の改善および監査

業務プロセスのデジタル化およびペーパーレス化の推進

 

応募要件

物流または3PL業界での10年以上の経験

システム設計、EDI導入、またはプロジェクト管理の経験

英語・日本語ともにビジネスレベル

業務システム（WMS等）およびEDIの知識

DX推進および業務自動化の経験

 

勤務時間 月〜金8:30〜17:00（週5オンサイト）

 

給与　USD $100,000 – 120,000

 

勤務地 カーソン　カリフォルニア州

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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