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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600238  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
June 29th, 2026 20:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

半導体商社におけるオペレーションチームにて、見積から受注・納品までの一連のプロセスを担っていただくポジションで
す。比較的少数精鋭のチーム環境の中で、重要度の高い案件を扱いながら、主体的に業務を推進していただく役割が期待さ
れています。

企業情報

グローバルに事業を展開する半導体関連企業の一事業部に属すると考えられ、安定した事業基盤のもと、専門性を磨きなが
ら長期的なキャリア構築が可能な環境といえます。海外拠点との連携も多く、国際的なビジネス経験を積んでいただける点
が特徴です。

職務内容

・見積依頼および受注処理に関する顧客対応（Quotation & Order Management）
・購入注文書（PO）の内容確認および不備時の顧客確認
・システムへの受注入力およびデータ管理
・納期調整や注文状況のフォローアップ対応
・社内営業部門および仕入先との連携・調整
・注文に関する問題（価格・保留案件等）の調査および対応
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・各種レポート作成および関連業務サポート

条件・待遇

Location
東京都23区内

Employment Type
正社員

Salary / Benefits
・想定年収：約550万円〜800万円程度（ご経験に応じて応相談）
・業績に応じた賞与支給（年複数回支給となる可能性あり）
・各種社会保険完備

Working Hours / Holidays
・勤務時間：9:00〜17:45
・完全週休二日制（土日祝）
・リモートワーク：週2日程度可（実態としては利用頻度は個人による）
・フレックスタイム制度：あり

Additional Attraction Points
・少人数組織のため、裁量を持って業務に取り組める環境
・海外上司との連携を通じて、英語力およびグローバルビジネススキルを向上できる機会あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Estevan
Kawano on +81366276069.

Required Skills

【Mandatory】
・カスタマーサービス、営業事務、受発注業務などの関連経験
・PCスキル（Excel／Word／Outlook等）
・正確性が求められる業務への対応力
・複数案件を並行して管理できる能力
・社内外との円滑なコミュニケーション能力
・英語の読み書き（会話尚可）／ネイティブ相当の日本語力
【Nice to Have】
・ERPや受発注管理システムの使用経験
・半導体・電子部品・商社・メーカーでの業務経験
・貿易事務やオペレーション経験

Company Description

グローバルに事業を展開する半導体関連企業の一事業部に属すると考えられ、安定した事業基盤のもと、専門性を磨きなが
ら長期的なキャリア構築が可能な環境といえます。海外拠点との連携も多く、国際的なビジネス経験を積んでいただける点
が特徴です。
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