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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600190  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 29th, 2026 15:40

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

東京拠点の銀行にて、預金・送金、融資、財務、コンプライアンスまで幅広い事務運営と管理を担っていただきます。

将来的なリーダー候補として、チーム管理や業務改善にも関わり、組織の成長に貢献できるポジションです。

Client Details

アジアに展開する外資系銀行の日本拠点です。安定した基盤を持ちつつ、日本市場でのさらなる成長を目指しています。

Description

銀行事務全般の管理およびリーダー業務をお任せします。

預金・送金管理（口座開設・解約、国内外送金の承認・管理、取引確認）
融資事務管理（融資実行・回収、契約書精査、担保管理・照合）
財務事務（資金調達、債券・市場取引の決済・照合）
コンプライアンス対応（金融当局向け報告書作成、社内規定の整備・更新）
チームマネジメント（進捗管理、育成、イレギュラー対応）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

賞与あり
年間休日123日
安定した外資系銀行での長期キャリア形成
東京中心地での利便性の高い就業環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Rinne
Kikuchi on +81366276096.

Required Skills

金融業界での実務経験（銀行・証券・保険等）
オペレーション業務または事務管理の経験
正確性とコンプライアンス意識の高い方
チームでの業務推進・改善に前向きに取り組める方
リーダーまたはマネジメント経験（尚可）

Company Description

アジアに展開する外資系銀行の日本拠点です。安定した基盤を持ちつつ、日本市場でのさらなる成長を目指しています。
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