
Automotive - IVI HMI PMO（自動車 - IVI HMI PMO）

Job Information

Hiring Company
Cyient K.K.

Job ID
1600132  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
 In accordance with company regulations/会社の規定に準ずる

Holidays
 In accordance with company regulations/会社の規定に準ずる

Refreshed
July 14th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪Job Description & Position Highlights≫

Responsible for project management, planning, and risk management for in-vehicle HMI and IVI development projects
Lead in-vehicle software development and make a significant contribution to product quality and project success
Collaborate with multinational and cross-functional team members and engage with cutting-edge in-vehicle
technologies and development methodologies
A work environment where you can gain experience in an international development setting and hone your project
management skills and expertise in the latest technologies

（募集要項・本ポジションの魅力）

車載HMI・IVI開発プロジェクトの進行管理や計画策定、リスク管理を担当
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車載ソフトウェア開発をリードし、製品品質やプロジェクト成功に大きく貢献できる
多国籍・多部門のメンバーと協働し、最先端の車載技術や開発手法に携われる
国際的な開発環境で経験を積み、PMスキルや最新技術を磨ける職場環境

【Job Responsibilities】

Oversee and manage HMI IVI development projects from inception to completion.
Collaborate with cross-functional teams to ensure alignment with product vision and business objectives.
Drive project execution, manage risks, and optimize resource allocation.
Develop and maintain project plans, timelines, and budgets.
Collaborate with cross-functional teams (design, product management, etc.) to deliver outstanding products.
Participate in code reviews and provide constructive feedback to improve code quality and maintainability.
Utilize industry-standard tools like DOORS, Confluence, and JIRA for project management and documentation.
Stay updated on the latest Android development trends and technologies.

（業務内容）

HMI・IVI開発プロジェクトを、企画段階から完了まで統括・管理する。
部門横断的なチームと連携し、製品ビジョンや事業目標との整合性を確保する。
プロジェクトの実行を推進し、リスクを管理し、リソース配分を最適化する。
プロジェクト計画、スケジュール、予算を策定・管理する。
部門横断的なチーム（デザイン、プロダクトマネジメントなど）と連携し、優れた製品を提供する。
コードレビューに参加し、コードの品質と保守性を向上させるための建設的なフィードバックを提供する。
プロジェクト管理やドキュメント作成に、DOORS、Confluence、JIRAなどの業界標準ツールを活用する。
Android開発の最新動向や技術について常に情報を収集する。

【Employment Type / 雇用形態】
Permanent employee
正社員

【Salary / 給与】
10~11 Million Yen | 1000～1100万円

【Working Hours /就業時間】
In accordance with company regulations
会社の規定に準ずる

【Work Location /勤務地】
Tokyo
東京

【Holidays & Leave /休日休暇】
In accordance with company regulations
会社の規定に準ずる

【Benefits & Welfare /待遇・福利厚生】
In accordance with company regulations
会社の規定に準ずる

Required Skills

【Requirements / 応募要件】

Proven experience in HMI IVI system development and project management.
Strong understanding of automotive software development processes and tools.
Proven experience in managing project with Java programming language.
Experience with Android SDK and testing frameworks.
Familiarity with version control systems (e.g., Git).
Experience with DOORS, Confluence, and JIRA is preferred.
Proficiency in Japanese language (N2 or above).
Cultural sensitivity and adaptability to work in a diverse and international environment.
Excellent problem-solving and debugging skills.
Strong communication and interpersonal skills.
Nice to have Certifications related to Project / Program Management

（日本語訳）

HMI・IVIシステムの開発およびプロジェクト管理における実績。
自動車向けソフトウェア開発のプロセスおよびツールに関する深い理解。
Javaプログラミング言語を用いたプロジェクト管理の実績。
Android SDKおよびテストフレームワークの使用経験。
バージョン管理システム（Gitなど）に精通していること。
DOORS、Confluence、JIRAの使用経験があれば尚可。
日本語能力（N2以上）。
多様な国際的な環境で働くための文化的感受性と適応力。
優れた問題解決能力およびデバッグスキル。
優れたコミュニケーション能力および対人スキル。
プロジェクト／プログラム管理関連の資格があれば尚可。
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