
【駐在員採用可能】 ベトナム現地法人代表ポジション

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1600115  

Industry
Other (Manufacturing)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
勤務時間:7:30～16:30

Holidays
休日:隔週土曜＋日曜+祝日

Refreshed
June 26th, 2026 19:46

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】

■ポジション名■
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


【駐在員採用可能】 ベトナム現地法人代表ポジション

■職務内容■

・工場運営全般

 -現地社員のマネジメント

 -生産・品質管理 

 -組織としての課題抽出・改善など

・税務監査等のベトナム当局への対応

・日本側との調整業務

■応募要件■

・ベトナム国内における工場�経験

・ベトナム当局への対応経験

・英語力:日常～ビジネスレベル

 

■歓迎要件■

・ベトナムでの工場設立経験

・ベトナム文化への理解がある方

 

■オファー内容（勤務条件）■

基本給（年収）:600 万円前後を想定(応相談)

住宅:会社全額負担（8～9 万円/月）

 

■勤務時間■

勤務時間:7:30～16:30

休日:隔週土曜＋日曜+祝日

Company Description
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