
PR/160479 | Sales & Service Engineer（Japanese Trading Company）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1600069  

Industry
Other (Trade)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 7th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

同社は、日本本社を置く電子計測機器分野におけるトップクラスの専門商社です。
日本国内では高いマーケットシェアを誇り、世界14か国・50拠点以上でグローバルに事業を展開しています。

事業は安定的に成長を続けており、売上・純利益ともに堅調な実績を維持しています。
組織体制強化の一環として、マレーシア・ペナンオフィスにて新規採用を行っています。

職務内容

環境試験装置およびコーティング／ディスペンシング装置の新規顧客・新規ビジネス開拓

既存顧客（他製品含む）へのフォローアップおよびサポート

サービスおよび簡易メンテナンス関連の対応（日本でのトレーニングあり）

ペナンオフィス内営業メンバーへの製品知識・技術サポート

マレーシア国内への出張
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応募要件

①以下いずれかの装置の取り扱い経験がある方

環境試験装置

自動コーティング／ディスペンシング装置

振動試験装置

半導体製造装置

EMC試験装置 等

②以下いずれかの業務経験がある方

営業、サービスエンジニア、装置ユーザー

③運転免許証をお持ちの方
④英語ビジネスレベル

⑤学士号をお持ちの方
 

採用背景

同社は主力である電子計測機器に加え、以下の大型設備分野を成長領域として強化しています。

環境試験装置

コーティング／ディスペンシング装置

従来は「営業」と「サービス」が分業されていましたが、
今後は営業・技術・サービスの両面を理解・対応できる人材による新しい組織モデルへ移行しています。

本ポジションの採用者には、そのロールモデルとなる役割が期待されています。

※本求人は現地採用です
※給与レンジは目安です。ご経験に応じて検討いたします。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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