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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1600046  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 16:50

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

シンガポールに進出予定の日系企業にて、現地事業の立ち上げおよび拡大を担っていただくポジションです。現地法人の運
営から営業、戦略立案まで幅広く関与し、事業成長の中核を担う役割です。

 

 

職務内容
シンガポール市場における事業戦略の企画および実行

現地法人の運営および事業推進全般

新規顧客の開拓および営業活動の推進

市場調査およびビジネス機会創出

現地企業とのパートナーシップ構築・提携交渉

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-329506


 

応募要件
シンガポールにおいて幅広いネットワークをお持ちの方

投資・M&A経験をお持ちの方

英語ビジネスレベル（業務上のコミュニケーションに必要）

 

福利厚生
給与：SGD 72,000 ～ 130,000

業績賞与あり（会社および個人実績に応じる）

有給休暇

病気休暇、医療保険

勤務時間：9:00 ～ 18:00

 

企業概要
日系のウエディング企業様です。日本で培ったビジネスモデルを基盤に、海外市場への展開を進めており、シンガポールに
おいても新たな事業機会の創出を目指しています。将来的には東南アジアでにおけるビジネス拡大を検討しております。

 

JAC Recruitment Pte. Ltd.

1 Raffles Place #42-01, One Raffles Place, Tower 1, Singapore 048616

Tel: 8440 0945 Name: Mugen Kotobuki

EA Personnel Registration Number: R26160791

#LI-JACSG

#countrysingapore

 

#LI-JACSG

#countrysingapore

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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