
PR/087417 | Product Development Engineer

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1599964  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 12:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職務概要
このポジションでは、 北米市場向け製品の研究開発部門において、製品企画から設計、試験、量産準備まで一連の開発プ
ロセスを技術面から支援し、新製品が性能目標、品質基準および各種規制要件を満たすことを担います。

 

職務内容

新製品コンセプトに基づく性能要件の策定

製品構造・材料・形状設計および試作評価

設計FMEAを含む設計品質管理

設計レビューおよび量産移行に向けた技術調整

規制・安全要件への対応

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-466524


市場クレームに対する技術的原因解析

継続的改善、新技術・特許提案

関係部門（生産技術、営業、マーケティング）との協働

 

応募資格

エンジニアリング分野での実務経験4年以上

製品開発プロジェクトへの参画経験

論理的思考力、分析力、コミュニケーション力

機械工学または同等分野の学士号

国内外出張対応可能な方

 

勤務地　ジョージア州バートウ郡周辺

 

勤務形態　ハイブリッド勤務（週４回出社、週１回在宅勤務）

 

雇用形態　Exempt（管理職／残業代支給対象外）

 

給与　USD80,000-90,000

 

福利厚生

医療・歯科・視力・生命保険・障害保険（本人および扶養家族対象、入社初日から適用）

401(k)リタイアメントプラン（会社マッチあり）

有給休暇（Vacation／Sick Leave／Paid Holidays）

フレキシブル・スペンディング・アカウント（FSA／Dependent Care FSA）

従業員支援プログラム

研修・自己啓発プログラム

社員向け割引制度

その他、各種福利厚生制度あり

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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