
PR/123764 | イベント企画

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1599745  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 10th, 2026 17:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
高級レジデンス運営企業にて、イベントプランナーの募集です。

長期滞在者や出張者向けに、居住空間そのものだけでなく、暮らしの「体験価値」を大切にしたサービスを提供している企
業です。
入居者同士のつながりやコミュニティ醸成を重視し、住まう人が自然と集い、長く住み続けたくなる環境づくりを行ってい
ます。

本ポジションは、単なるイベント運営にとどまらず、レジデンス全体の価値を高め、入居者満足度とエンゲージメントを向
上させる、非常に重要でやりがいのある役割です。

 

職務内容
・週次、月次、年間で行われる入居者向けイベントの企画・運営
・入居者同士の交流を促進するためのコミュニティ形成施策の立案・実行
・SNSを活用した情報発信、コンテンツ企画、ブランドイメージの管理
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・ゴルフを含む各種アクティビティの企画および運営
・イベントに関わる収益およびコストの管理、予算管理
・フロント、ゲストリレーション、営業部門など社内関係者との連携
・イベント会社、講師、飲食関連など外部パートナーの選定・調整・交渉

 

応募要件
・Word、Excel、PowerPointなど基本的なPCスキル
・イベント企画、運営、またはそれに類する業務への関心や経験
・社内コミュニケーションで使用可能な英語力
・人を巻き込みながら物事を進めることが得意な方
・フットワークが軽く、主体的に行動できる方
・ホスピタリティ精神を持ち、顧客体験の向上に意欲的な方
・ゴルフを含むアクティビティに抵抗がない方（経験不問）

 

福利厚生
・基本給支給
・年1回のボーナスおよび宗教手当
・送迎用の車およびドライバー（乗合）
・住宅手当支給
・公的医療保険および民間医療保険への加入
・年1回の健康診断
・週休2日制（水曜・日曜）

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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