
PR/109433 | 組織人事コンサルティングファームにて営業ポジション

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1599418  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 11:24

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】

企業の組織課題や人材育成ニーズを把握し、研修・コンサルティングサービスを通じて、課題解決を提案する法人向け営
業・コンサルティング業務です。

 ※主に日系企業を中心とした法人顧客が対象となります。

 

 【具体的な業務内容】

・コンサルティング営業 ・新規／既存顧客へのアプローチ（アポイント取得、訪問、ヒアリング）

・経営課題や人材育成ニーズの把握とソリューション提案 ・研修

・コンサルティングプログラムの企画
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


・提案・実施支援 ・顧客との中長期的な関係構築とフォローアップ （初期段階では営業が主な業務となります）

 

【必須条件】

・英語力日常会話レベル以上

・インドでの就業に目的意識をお持ちの方

・コミュニケーション能力 ※業界未経験でも成長意欲のある方であれば応募可

 

【歓迎条件】

・コンサル業界経験者

・営業経験者(無形商材経験者だと尚良し) 

・B to B業界での経験者

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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