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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1599200  

Industry
Digital Marketing  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 11:03

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】　　

■ポジション名■

【ベトナム勤務】 コンテンツIP事業統括

 

■職務内容■

統括責任者は、スタジオ事業部の戦略的方向性、オペレーションの卓越性、ならびに商業的成長に対して最終責任を担うポ
ジションです。本ポジションは、日本のコンテンツホルダーと東南アジア市場をつなぐ主要なハブとして機能し、知的財産
（IP）の長期的な価値最大化に責任を持ちます。

IPの取得・ローカライズから、ライセンシング＆マーチャンダイジング（L&M）やソーシャルコマースを通じた大規模な商
業化に至るまで、IPのライフサイクル全体を統括し、当社が「コンテンツディストリビューター」から「コミュニティ中心
型エンターテインメント・エコシステム」へと進化する戦略を牽引します
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≪具体的な職務内容≫

1. 戦略的パートナーシップおよびステークホルダーマネジメント

対外窓口責任者
日本のコンテンツホルダー、スタジオ、制作会社に対する主要な窓口として、長期的なパートナーシップを構築

ライセンス交渉・契約統括
複雑なIPライセンス契約交渉を主導し、複数地域・複数プラットフォームでの展開において有利な条件を確保

透明性・レポーティング体制構築
IPのパフォーマンス、収益化状況、市場浸透度を可視化する高度なレポーティング体制を構築・運用

2. IP拡張および商業化戦略

L&M戦略の策定・推進
デジタル配信に依存しない、包括的なライセンシング＆マーチャンダイジング戦略を策定・実行

市場ローカライズと統合
ベトナム、タイ、インドネシア各市場の文化・商習慣・消費行動に合わせ、日本IPを最適化

ソーシャル／クリエイターコマース連携
クリエイターコマース部門と連携し、IP起点の商品を小売、ライブコマース、ECに展開

3. オペレーショナル・エクセレンスと技術活用

スタジオ業務標準化
制作フローの標準化・高度化を行い、品質・効率・スピードを向上

AI・自動化の導入推進
ローカライズコスト削減、反復作業の自動化、データドリブンな意思決定を支援する先端技術を導入

P&L責任
Studio部門のP&Lを管掌し、黒字化、COS最適化、持続可能な利益成長を実現

4. 組織マネジメント・ガバナンス・リスク管理

人材育成・組織文化醸成
複数国にまたがるチームを統括し、成果責任、専門性向上、部門横断的連携を促進

全社戦略との整合性確保
Studioの全活動が、会社全体の中長期戦略およびエコシステム構想と一致するよう管理

リスク・コンプライアンス管理
IP侵害、契約リスク、法規制、市場変動への対応を含むガバナンス体制を構築

 

■求める経験・能力・資格等■　　　

≪実務経験≫

メディア、エンターテインメント、ライセンシング、アニメーション、コンテンツ関連事業におけるシニアマネジメント経
験10年以上

≪専門領域≫

日本IPのマネジメント、ライセンシング＆マーチャンダイジング、または国際共同制作の実績

≪学歴≫

大学卒業以上(MBA、国際関係学、または関連分野の修士号が望ましい)

≪求められる能力≫

文化理解力：日本のビジネス慣習と東南アジア市場への深い理解

戦略的思考力：市場トレンドを先読みし、実行可能な戦略へ転換する力

分析力：データを活用したコンテンツ戦略・投資判断の経験

≪語学≫
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英語ビジネスレベル

 

■オファー内容(勤務条件)■

≪給与≫ Gross3,000USD/月～ ※経験に応じて相談 

≪昇給・賞与≫年１回

≪勤務地≫　ホーチミン市内オフィス

≪勤務時間≫ 8:30-17:30　※土日祝休み

≪有休休暇≫年間16日

≪福利厚生≫ 

‐医療保険加入

‐年１回の健康診断

※その他選考を通じてお伝えします

 

【選考】

・面接２回を予定

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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