
PR/095881 | 【電子部品専門商社】プロジェクトマネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1599167  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 11:02

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■職務内容■
生産計画立案・進捗管理

BOM管理、Excelを用いた各種管理・分析業務
複数プロジェクト（約3案件）の同時管理
PCBA（実装基板）を中心としたMass Production案件対応
顧客（主に日系企業）との調整・折衝
現場に入り込んだ生産・品質課題の把握および改善推進
SOP遵守徹底に向けたオペレーション管理・指導
（国外）日本又は中国圏への出張可能性有り
（ベトナム国内）ほとんど無い。出張ではないが、頻繁に（週3-4日）製造パートナー会社（工場）に行く。

■応募要件■
電子部品業界での生産管理・生産計画経験
PCBA（実装基板）に関する管理経験
BOM管理、Excelを用いた実務経験
英語での業務遂行が可能な方

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


日本企業顧客との折衝・品質要求対応経験
＜歓迎条件＞
EMS業界でのMass Production対応経験
品質改善・SOP構築／定着に携わった経験
海外工場でのマネジメント経験

■オファー内容（勤務条件）■
給与：グロス USD3000~5000（経験・スキルに応じて）
※ご経験能力にもとづき会社で決定
※試用期間2か月（期間中給与85％）
（昇給・賞与）
昇給：年1回
賞与：年2回 ※テト前1ヶ月分、毎年5月は人事考課により決定（平均0.8ヶ月）
 

■待遇・福利厚生■
（福利厚生）
・入社時渡航費（引越し費用も負担）
・会社家賃は負担
・海外医療保険あり
・健康診断年1回
・社員旅行（年1回） ほか
（諸手当）
携帯貸与
パソコン貸与

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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