
PR/095437 | 日本人オフィサー / シニアオフィサー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1599120  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 11:02

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■ポジション名■ 
【日系大手銀行】 日本人オフィサー/シニアオフィサー

■職務内容■
・主に日本企業を中心とした顧客との関係を構築・維持し、ビジネスの拡大・強化を図るとともに、顧客全体の健全な債権
管理を行います。

・関係部署と連携し、ビジネス戦略やアカウントプランを策定。　預金、外国為替、貿易金融、融資などの銀行商品・サー
ビスに関する効果的な提案を行い、営業・プロモーション活動を推進します。

・顧客との取引を監督し、顧客満足を確保するとともに、現地規制や銀行手続きへのコンプライアンスを遵守します。

・クレジットファシリティの設定や社内承認手続き（信用申請書の作成・審査、顧客の信用分析、与信提案）を行い、必要
に応じてクレジット部門や委員会で説明・対応します。担当企業の信用,健全性を継続的に監督します。

・顧客との契約交渉や、必要に応じた業務報告書の作成を行います。
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・支店のビジョン・戦略に沿って、ラインマネージャーや部門長から指示されたその他の業務を遂行します。

 

■応募要件■

・外資系または国内銀行でのビジネスプロモーション経験必須

・財務諸表分析のスキル

・財務・会計の原則や概念に関する十分な知識

・日本語ネイティブ、英語に堪能（特にライティングスキル）

・VISA取得の要件を満たしていること

・社内メールを英語で問題なく行える方

 

■勤務条件■

・給与：40万円 ~ 52万円 / 月

・職位については経験に応じ相談

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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