
PR/119458 | 日系精密部品メーカー / 品質管理マネージャー候補

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1598927  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 26th, 2026 10:47

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

PR/119458

 

会社概要：
自動車・機械・電子機器など、幅広い産業で使用される金属加工部品を製造しており、日本本社で培った高い品質基準をタ
イでも実現しています。
将来的には駐在への切り替えも可能です。入社した先輩方も実際に現地採用から駐在に切り替わった方が多数いらっしゃい
ます。

 

職務内容：
品質管理部門における日本人サブマネージャーとして、主に以下の業務をご担当いただきます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


・品質関連データの入力・管理・集計業務
・不良分析資料や改善に関する各種資料の作成補助
・QMS関連ドキュメントの作成および改訂対応
・日本側担当者および工場現場との連絡・調整業務（日本語・タイ語を使用）
・必要に応じた顧客対応（OEMメーカー等）のサポート
・その他、品質管理部門に関わる事務業務全般のサポート

 

応募要件： 
【必要条件】  
・品質管理または製造、生産技術経験

 

【歓迎要件】

・自動車部品品質管理経験
・タイ語ビジネスレベル
・理系バックグラウンド

 

福利厚生：
■就労ビザ・労働許可証付与
■民間医療保険
■有給休暇
■一時帰国手当

■健康診断

■賞与

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use
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