
【外資系ペイメント大手】コンプライアンスマネージャー｜AML・規制対応

日本市場のコンプライアンス戦略を担う中核ポジション

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1597980  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 24th, 2026 19:40

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系ペイメント大手にて、日本におけるコンプライアンスおよびAML（マネーロンダリング対策）領域をリードするコン
プライアンスマネージャーを募集しています。

本ポジションでは、規制当局対応や金融ライセンス管理、金融犯罪対策フレームワークの運営・高度化に加え、経営陣やグ
ローバルチームと連携しながら、日本市場におけるコンプライアンス戦略の推進を担っていただきます。

銀行や決済ネットワークなどの重要パートナーとの関係構築や、新規プロダクト開発におけるコンプライアンス体制の整備
にも携わることができるため、規制対応とビジネス成長の両面に影響を与えられるポジションです。

グローバルな環境でコンプライアンス・AML領域の専門性を高めながら、成長を続けるフィンテック業界でキャリアを築き
たい方を歓迎します。

主な職務内容 
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日本におけるコンプライアンス責任者およびマネーロンダリング報告責任者（MLRO）としての統括業務
経営陣および取締役会へのコンプライアンス・金融犯罪リスクに関する報告および戦略提言
金融サービス関連ライセンスの取得・維持に向けた規制当局対応および渉外活動
コンプライアンスおよび金融犯罪対策フレームワークの構築・高度化
AI、データ分析、自動化技術を活用した金融犯罪リスク管理体制の強化
銀行、決済ネットワーク等の重要パートナーとのリレーションシップ管理およびエスカレーション対応
新規プロダクト開発におけるコンプライアンス要件の組み込みおよびリスク評価
業界団体や規制当局との対話を通じたフィンテック規制の発展への貢献

A leading global fintech company is seeking a Compliance Manager to lead its compliance and financial crime function in
Japan during an exciting phase of business expansion.

This highly visible leadership role will serve as the primary compliance officer and Money Laundering Reporting Officer
(MLRO), partnering closely with regional leadership and the local Board of Directors. You will play a critical role in regulatory
engagement, licensing, financial crime prevention, and compliance strategy while helping shape the future of digital
payments and fintech regulation in Japan.

This opportunity is ideal for professionals with expertise in Compliance, Financial Crime, AML, Regulatory Affairs,
Payments, Fintech, Risk Management, and Financial Services Compliance.

Key Responsibilities

Serve as the designated Compliance Lead and Money Laundering Reporting Officer (MLRO) for Japan.
Lead the development and execution of compliance and financial crime strategies.
Act as the primary liaison with Japanese regulatory authorities and industry bodies.
Support the acquisition, maintenance, and expansion of financial services licenses.
Design, implement, and enhance compliance, AML, sanctions, and financial crime frameworks.
Leverage data, automation, and technology to strengthen risk monitoring and reporting capabilities.
Provide strategic compliance advice to senior management and the Board of Directors.
Manage regulatory inspections, audits, and compliance reviews.
Build and maintain relationships with banking partners, payment networks, and financial institutions.
Promote compliance-by-design principles throughout product development and business initiatives.
Monitor regulatory developments and advise stakeholders on emerging compliance requirements.
Drive a strong culture of compliance, ethics, and risk awareness across the organization.

Required Skills

必須条件 経験・資格：

金融機関におけるコンプライアンス業務経験
金融犯罪対策（AML／CFT）に関する知識または実務経験
日本の規制当局との折衝・対応経験
戦略立案から実務運営まで幅広く対応できること

ソフトスキル：
リーダーシップ、意思決定能力
経営層との折衝・レポーティング能力
ステークホルダーマネジメント能力
変化の速い環境における課題解決能力

語学力:
日本語：ネイティブレベル
英語：ビジネスレベル以上

歓迎条件
決済・送金・デジタルペイメント業界での経験
MLROまたは同等のコンプライアンス責任者経験
RegTech、AI、自動化を活用したコンプライアンス業務改善経験
金融ライセンス取得プロジェクト経験
クロスボーダー決済および国際金融規制に関する知識

この求人がおすすめの理由
日本法人のコンプライアンス責任者として高い裁量を持って活躍できます
経営陣および取締役会と直接連携する戦略的ポジションです
規制当局との対話を通じてフィンテック業界の発展に貢献するやりがい
AI・データ活用による次世代コンプライアンス体制の構築に携わるチャンス
グローバルチームと協働する国際的な職場環境
成長性と安定性を兼ね備えた業界リーダー企業
長期的なキャリア形成・成長機会が可能

Required Skills and QualificationsExperience:
Extensive compliance experience within financial services, banking, fintech, payments, or related regulated industries.
Strong knowledge of AML, financial crime, sanctions, and regulatory compliance frameworks.
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Experience interacting directly with Japanese regulatory authorities.
Proven ability to balance strategic leadership with hands-on execution.
Experience managing compliance programs within a regulated environment.
Strong understanding of risk management and governance frameworks.
Experience advising senior leadership and executive stakeholders.

Soft Skills:
Excellent leadership and stakeholder management skills.
Strong communication and relationship-building abilities.
Strategic mindset with strong commercial awareness.
Ability to influence and collaborate across global and local teams.
Proactive and solutions-oriented approach.
Strong analytical and decision-making capabilities.
Ability to operate effectively in a fast-paced, high-growth environment.

Language Requirements:
Japanese: Native level.
English: Fluent.

Preferred Skills & Qualifications
Experience within the payments, digital payments, fintech, or transaction banking sectors.
Experience serving as an MLRO or equivalent compliance leadership role.
Familiarity with technology-driven compliance, RegTech, AI, and automation solutions.
Experience supporting licensing applications and regulatory approvals.
Knowledge of cross-border payments and international financial services regulations.

Why You'll Love Working Here
Lead the compliance function for a globally recognized fintech market leader.
Direct exposure to senior leadership and Board-level decision-making.
Opportunity to shape regulatory engagement and compliance strategy in Japan.
Play a key role in a rapidly growing payments and fintech business.
Work in a highly international and collaborative environment.
Exposure to innovative technologies including AI, automation, and data-driven compliance solutions.
Flexible working arrangements including remote work and flextime.
Strong long-term career growth and leadership opportunities.
Competitive executive-level compensation and benefits package.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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