
輸送管理システムのスペシャリスト

Job Information

Hiring Company
Momentive Performance Materials Inc.

Job ID
1597673  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Gunma Prefecture, Ota-shi

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
8:00～16:30（休憩時間 12:00～13:00まで）※フレックスタイム制度あり（コアタイム無）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
June 24th, 2026 19:43

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

輸送管理システムを活用し、国内外の輸送計画や物流業務の運営を担当
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多様な産業を支えるシリコーン製品物流を担い、事業運営に貢献できる
国際輸送や新規システム導入に携わり、物流DXや改善推進の経験を積める
フレックスタイム制や年休125日など、働きやすい環境と福利厚生が充実

【業務内容】
このポジションは、輸送管理システムのスペシャリストとして、主に以下の業務を担当していただきます。

輸送管理システム（TMS）を活用し、日々の輸送業務の実行と監督を担い、国内貨物の効率的かつ費用対効果の高い
輸送を実現します。　また、出荷状況の監視、例外処理、納期遵守の確保、SSCP（貨物輸送計画）の活用を行いま
す。
積載計画において、物流パフォーマンスを最適化するために、貨物の合積みの機会を積極的に特定、実施することで
コストとサービスの最適化を図ります。
貨物の請求、支払い、監査プロセスをサポートし、経理上の正確性とコンプライアンスを維持します。
社内の物流チームおよび外部パートナーと連携し、輸送サービスレベルと業務の整合性を向上させます。また、TMS
内でLTL輸送業者、ルートガイド、料金表（燃料サーチャージを含む）を管理します。
パフォーマンス指標（KPI）の策定とコスト分析にも参加します。ビジネスチームおよびオペレーションチームと連
携し、戦略的イニシアチブを推進し、主要業績目標（G&O）を達成します。
システム拡張をサポートし、TMS関連プロジェクトおよびテストに参加します。また、TMSプラットフォーム内のマ
スターデータの正確性と整合性を確保し、 緊急輸送やその他の顧客の緊急タスクをサポートします。
国内配送のみならず、輸出、輸入に関わる国際輸送に関する業務にも携わることで、国内外の担当者とのコミュニ
ケーションを持ちます。
新たに導入されるシステム（タンクコンテナマネジメント、インバウンドShip to Pay （S2P）の運用、メンテナン
スを管理します。

■募集背景：
高付加価値をもたらすシリコーン製品を扱う当社では、日本法人のみならず、海外拠点を含め、約3500種類の製品を扱って
います。これらの製品を効率的に輸送・配送するためのシステムを活用・運用を担う当ポジションで活躍頂ける方からのご
応募をお待ちしております。

■働く上での魅力：

自動車、電気電子部品、化粧品など多くの産業分野で使用されるシリコーン製品は、私たちの生活に欠かせない存在
であり、今後も発展し続ける素材です。
物流業務における輸送管理システムという仕事は、社内外の物流関連部門、倉庫担当、カスタマーサービス等の多く
の部門と連携・協力しながら、効率的な輸送計画を実行できる働きがいのある職務です。
ワークライフバランスおよび多様な働き方を考慮したフレックスタイム勤務や年次有給休暇の取得しやすい職場環境
です。

■提供するサービス：
モメンティブでは、社員の福利厚生を重視し、競争力のある総合的な報酬と能力開発プログラムを提供しています。私たち
の包括的な文化は、強い帰属意識を育み、あなたの潜在能力を最大限に発揮できるよう、多様なキャリアの機会を提供しま
す。革新的な問題解決とコラボレーションを通じて、私たちは共に意義ある影響を与える持続可能なソリューションの創造
に努めています。モメンティブのチームで明るい未来を切り開きましょう。#BePartoftheSolution 

【雇用形態】
フルタイム
※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
面接後の評価に基づき決定
■給与改定：年1回

【就業時間】
8:00～16:30（休憩時間 12:00～13:00まで）
■フレックスタイム制度あり（コアタイム無）
■残業：あり（平均月20時間）

【勤務地】
太田事業所：群馬県太田市西新町１３３番地
■受動喫煙防止措置：あり
■出張：あり
■在宅勤務：なし

【休日休暇】

年間休日125日
完全週休二日制（土日祝）
夏季
年末年始
慶弔
年次有給休暇（入社時から付与）

【待遇・福利厚生】

通勤手当（会社規程に基づき支給）
社会保険（健康保険、厚生年金、確定拠出年金（DC）、労災保険、雇用保険）
研修制度：社内研修他、OJT、WEBトレーニング等

Required Skills

【必須要件】
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【必須要件】
物流（サプライチェーン）関連分野の学士号または同等の教育やご経験をお持ちの方のご応募をお待ちしております。

サプライチェーン分野での3～5年の実務経験、またはサプライチェーンマネジメント、エンジニアリング、ビジネ
ス、もしくは関連分野の学士号
輸送業務またはTMS管理における3年以上の実務経験
輸出、輸入等の国際輸送における実務経験
高い分析力と問題解決能力
優れたコミュニケーション能力と組織力
Microsoft Officeアプリケーション（Word、Excel、PowerPoint）、SAPに精通していること
英語でのコミュニケーション能力

【歓迎要件】

APICSまたはCSCMPの資格
貨物監査および決済システムに関する経験
国際輸送および通関手続きに関する知識

Company Description
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