
【東京/表参道】 ITプロジェクトマネージャー ◆英語力が活かせる ◆フレックス
◆CRM・SAP・オムニチャネル領域

≪SHOEMAKERS SINCE 1825≫靴は「履く」ではなく「包む」もの。

Job Information

Hiring Company
Clarks Japan Co., Ltd

Job ID
1597575  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line, Omote Sando Station

Salary
8 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
フレックスタイム制

Holidays
会社の規定に準ずる

Refreshed
June 25th, 2026 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

 
日本語レベル：ネイティブ または N1相当

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-432741


CRM・SAP・オムニチャネル領域のITプロジェクトを一貫して推進
企画から導入まで幅広く携わり、事業成長を支える中核人材として活躍できる
グローバル環境で英語力を活かし、本社のITチームと連携しながら成長できる
フレックスタイム制や社員販売制度、オンライン英語レッスンなど福利厚生が充実

【業務内容】

ビジネス要件を理解し、ITソリューションへ落とし込み
CRM（POSシステム機能の調査を含む）、オムニチャネル、業務系システムにおけるプロジェクトを企画から導入
まで一貫して管理
EC、リテール、卸売、バックオフィスなど各部門のステークホルダーと連携
在庫管理、マーチャンダイジング、オペレーションにおける業務プロセス改善を推進
新規アプリケーションとSAP ERPとの円滑な統合を実現
プロジェクトガバナンス、スケジュール、予算を管理
ITソリューションにおけるベンダー選定およびベンダーマネジメントを統括
セキュリティおよびデータ保護基準への準拠を確保

＜CLARKSについて＞
1825年、日本では江戸時代の頃にこの偉大なる歴史は始まりました。
創業当時から靴作りにおいて「足の健康」を最優先しており、そのこだわりこそが現代に繋がっております。
現代ではデザートブーツやワラビーといった代表作を筆頭に、多くのお客様に評価いただいております。

【雇用形態】
正社員

【給与】
現年収・経験・スキルを総合的に判断

【就業時間】
フレックスタイム制

【勤務地】
オフィス（表参道駅から徒歩5分）
住所：東京都 港区 南青山3-11-13新青山東急ビル3F

【休日休暇】

完全週休二日制（土日祝）
年次有給休暇
夏季休暇
傷病休暇
慶弔休暇
年末年始休暇など

【待遇・福利厚生】

退職金制度
社員販売制度
オンライン英語レッスン

Required Skills

【必須要件】

プロジェクト管理手法（アジャイル、ウォーターフォール）に関する専門知識
ERP（SAP）、CRM、オムニチャネルシステムに関する深い理解
優れたコミュニケーション力およびステークホルダーマネジメント能力
業務プロセスを分析し、最適なITソリューションを提案できる能力
ビジネス×ITプロジェクトの導入・管理における5年以上の実務経験
SAPおよび他のエンタープライズシステムとの統合管理における実績
日本語・英語（ビジネスレベル必須）

【歓迎要件】

リテール業界での経験

Company Description
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