
複数のラグジュアリーホテル担当/ Sales Manager (＠東京)

複数のラグジュアリーホテル担当/ Sales Manager (＠東京)

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1597442  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 18th, 2026 16:53

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

複数のラグジュアリーホテルを横断し、コマーシャル戦略の推進とセールス活動のリードを担う役割です。国内外のトラベ
ルパートナーと連携しながら、売上最大化と新規マーケット開拓に貢献いただきます。

企業情報

国内外のラグジュアリーホテルブランドと提携し、多施設の運営を行う成長中のホテル運営企業です。国際的なオペレー
ターとの協働により、高付加価値な宿泊体験を提供し、今後も新規開業を計画しています。

職務内容

・複数ホテルのセールス戦略および営業活動の推進

・主要旅行代理店との関係構築および営業機会の創出

・FITおよびGRP向けインターナショナルセールスの拡大

・DMO／DMC含むトラベルパートナーとの連携、新規市場の開拓
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・海外旅行博やイベントへの参加・出展

条件・待遇

・複数ブランド・複数施設を横断した営業戦略に携わる機会

・国際的なホテルブランドとの協働環境

・新規開業プロジェクトへの関与機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

・グローバルホテルにおけるセールス経験

・提案型・コンサルティング志向で営業活動ができる方

・チームリードまたはマネジメント経験（将来的なマネジメント含む）

・国内外のステークホルダーと円滑に連携できるコミュニケーション力

・日本語ビジネスレベル、英語ビジネスレベル歓迎

Company Description

国内外のラグジュアリーホテルブランドと提携し、多施設の運営を行う成長中のホテル運営企業です。国際的なオペレー
ターとの協働により、高付加価値な宿泊体験を提供し、今後も新規開業を計画しています。
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