
【外資プロフェッショナルサービス】GTM戦略リード｜B2Bマーケティング（Senior
Manager）

【外資系企業】GTM戦略リード｜B2Bマーケ（Senior Manager）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
非公開  

Job ID
1597365  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
13 million yen ~ 16 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
土日祝 完全週休2日制

Refreshed
June 17th, 2026 18:07

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

プロフェッショナルファームのマーケティング部門にて、コンサルティングビジネスの成長を加速させるGTM戦略
およびマーケティング施策をリードします。
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営業推進、リード創出、ブランディングまでを横断し、戦略設計から実行・改善まで担うシニアマネージャーポジ
ションです。

企業情報

国内トップクラスのプロフェッショナルサービスファームの一員として、多様な業界・テーマ（AI、人的資本、リス
クなど）に関わることが可能。
高度な専門性を持つコンサルタントと連携し、知見を市場価値へと変換するマーケティングに携われる環境。
フレキシブルな働き方（リモート・フレックス）を推進し、ワークライフバランスの取りやすい環境。
成長領域への投資が積極的で、マーケット創出の最前線に立てる組織。

職務内容

Go-to-Market戦略の企画・推進
営業活動計画の策定およびターゲット設定
パイプライン管理、売上実績の分析・レポーティング
会議体の運営、営業資料の作成
B2Bマーケティング戦略の設計・実行
セミナー・イベント（オンライン／オフライン）の企画・運営
オウンドメディア（Web／記事コンテンツ）の企画・制作管理
リードジェネレーションからナーチャリングまでの施策推進
社内ステークホルダー（パートナー等）との連携・調整

条件・待遇

シニアマネージャーとしての裁量と影響力
経営層・パートナーとの直接協働機会
マーケティング × 営業推進 × プロフェッショナルサービスを横断するキャリア形成
フレックスタイム制度／リモートワーク導入

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Airi Sato on
+81 3-6627-6107.

Required Skills

以下いずれかの経験を有する方
プロフェッショナルファームでのマーケティング経験
B2Bマーケティング（ABM、GTM戦略など）のリード経験
コンサルタントとしてのマーケティング・市場参入支援経験

チームマネジメント経験があると尚可

Company Description

国内トップクラスのプロフェッショナルサービスファームの一員として、多様な業界・テーマ（AI、人的資本、リスクな
ど）に関わることが可能。
高度な専門性を持つコンサルタントと連携し、知見を市場価値へと変換するマーケティングに携われる環境。
フレキシブルな働き方（リモート・フレックス）を推進し、ワークライフバランスの取りやすい環境。
成長領域への投資が積極的で、マーケット創出の最前線に立てる組織。
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