
【Government Relations（GR）】 外資系/コンサルティングファーム

英語力を活かしながら、国内外の大手企業の経営課題や政策課題に携われる

Job Information

Recruiter
HAK JAPAN

Job ID
1597345  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ Negotiable, based on experience

Refreshed
June 17th, 2026 15:41

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要

グローバルに展開する戦略コミュニケーション・コンサルティングファームにて、Government Relations（GR）コンサル
タントを募集しています。

企業と政府・行政機関との円滑なコミュニケーションを支援し、政策動向の分析からステークホルダーとの関係構築、パブ
リックアフェアーズ戦略の立案まで幅広く担当いただきます。

業務内容
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Government Relations（GR）

国内外クライアントとのコミュニケーション
政策・規制動向の調査および分析
Government Relations戦略の立案・提案
提案書・各種レポート作成
ステークホルダーマッピングの作成
政府関係者（国会議員・省庁関係者等）とのアポイント調整
政府関係者との面談同席および議事録作成
クライアント向け説明資料・会議資料の作成

Public Affairs / Strategic Communications

パブリックアフェアーズ戦略の策定
メディア動向の調査・分析
英字メディアの対日論調分析
リスクマネジメントおよび危機対応支援

Required Skills

応募要件

【必須】

ビジネスレベル以上の日本語・英語力
以下いずれかのご経験

Government Relations（GR）
Public Affairs
官公庁対応
政策渉外
規制対応
コーポレートコミュニケーション
戦略PR

【歓迎】

官公庁・業界団体でのご経験
コンサルティングファームでのご経験
PRエージェンシーでのご経験
政策調査・分析経験
ステークホルダーマネジメント経験

Company Description
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