
日本SPA企業・生産管理(韓国担当)｜上場企業｜日本語＋韓国語｜未経験・第二新卒歓迎
｜年収350-500万円＠東京

Job Information

Recruiter
Global Initiative Corporation

Hiring Company
日本SPA大手企業  

Job ID
1597272  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
3.5 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
標準勤務時間帯：10:00~19:00 ※コアタイム10:00~16:00

Holidays
【休日】 年間127日｜完全週休二日制、土日祝日、夏季、冬季 【休暇】 有給休暇、ウェルカム休暇、子の看護等休暇

Refreshed
June 16th, 2026 13:47

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

同社グループの商品（メガネフレーム・メガネ関連雑貨）の生産管理・品質管理を
担っていただきます。

企画から製造、販売までを一貫して行うSPA方式のものづくりの一翼を担う、
非常に重要なポジションです。 
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https://www.careercross.com/en/company/detail-408420


また、決まった業務だけを行うのではなく、担当工場やチームメンバーと協力して、
業務改善・提案に積極的に取り組んで頂くことを期待いたします。

｜具体的な仕事内容
国内および海外（韓国・大邱）の委託先工場における
　・納期管理
　・品質管理
　・生産進捗管理

社内MD・デザイナーとの連携による新商品の企画開発
月1回・約1週間の海外出張（韓国工場での打ち合わせ）
※日常業務はメール・電話でのコミュニケーションが中心

｜この仕事の魅力
メガネという、子どもから大人まで幅広い顧客を対象としたものづくりに携われる点
中途社員が約7割で馴染みやすい社風
フロア全体を見渡せるオフィスで、部署を越えたコミュニケーションが取りやすい
「やってみたい」を尊重し、新しい挑戦を応援する企業文化
メガネ製造企業としては珍しく、東京で勤務できる環境
 

Required Skills

韓国への留学経験のある第二新卒も歓迎です！

□　必須条件
・韓国語ビジネスレベルかつ、日本語ネイティブレベルの方
・長期的に専門性を高めながら働き続けられる方
・月1回程度の海外出張が可能な方

□　歓迎条件
・アパレル／雑貨／メガネ関連など、ものづくり領域での生産管理・品質管理経験（3年程度）
・深く探求し、粘り強く取り組める方
・横断的なコミュニケーションが得意な方
・自己成長への意欲が高い方
・変化をポジティブにとらえて柔軟に対応できる方
・海外生産現場での出張・赴任経験がある方

Company Description
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