
【宿泊部門】新規開業！　最高級ホテルマネージャー

株式会社パソナHR HUBでの募集です。 エリアマネージャー・スーパーバイザー…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社パソナHR HUB  

Job ID
1596434  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 ～ 18:00

Holidays
【有給休暇】入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 ■慶弔休暇 ■産児育児休暇■持株制度 ■退
職…

Refreshed
June 11th, 2026 15:44

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2267648】
宿泊部門のシニアマネージャーの募集です。

■仕事内容
・宿泊部門のマネジメント
・ゲストからのリクエストへの対応
・VIPゲストの対応、顧客満足度の向上
・クオリティチェック
・運営部門上の目標及び計数（売上等各種数値作成等）管理
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・各種マニュアル作成
・スタッフの採用選考及びトレーニング、人材育成、勤怠管理、シフト作成等
・支配人サポート、その他業務

Required Skills

【必須】
・外資系ラグジュアリー、５つ星ホテルでの経験3年以上
・ホテルでのマネジメント経験3年以上（部門は問わない）
・ビジネス英会話力

Company Description

・レストラン施設、テーマパーク施設、宿泊施設、BPOセンター等の運営及び管理業務の受託・会員サービスの運営・本社
機能等に関する人事コンサルティング
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