
〈フルフレックス制〉シニアコンサルタント/マネージャー　※幹部候補
Job Information

Recruiter
bloomtech.inc

Hiring Company
GRC・セキュリティ領域に特化し、最新テクノロジーで企業のリスク管理体制構築を支援するソリューションプロバイ
ダー  

Job ID
1596008  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8.5 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
標準8時間労働、コアタイムなしフルフレックス制。ただし、業務時間はプロジェクトや常駐先の勤務形態により変動しま
す。

Holidays
土日祝,年次有給休暇,年末年始休暇,出産育児休暇,慶弔休暇

Refreshed
June 11th, 2026 12:39

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-539064


部署の戦略ソリューションを意識し、顧客のニーズにあった提案を行い、PMとしてガバナンス・リスク・コンプライアン
ス（GRC）及びセキュリティ関連のプロジェクトをメインに参画いただきます。

【想定業務】
・プロジェクトの組成、デリバリー、クロージングまでの一連のマネジメント
・作業スケジュール、スコープ、体制、クライアント調整、成果物の品質確保
・新規案件創出（ヒアリング/見積作成/提案活動）
・下位メンバーの指導・マネジメント（1チーム5名程度を想定）

【主なプロジェクト】
・サイバーセキュリティアーキテクチャ設計・ロードマップ策定支援
・サイバーセキュリティリスクの中期計画策定支援
・セキュリティ体制のリスクアセスメント、ポリシー策定/見直し
・クラウドセキュリティ対策支援
・SOC/CSIRT体制構築支援
・コンプライアンス体制構築、及び運用支援
・内部統制組織整備支援、ガバナンス体制構築支援
・内部監査・モニタリング体制構築にかかわる支援
・リスクマネジメント体制構築、リスク評価等のコンサルティング
・個人情報保護法等の国際的な法規制への対応支援

Required Skills

"■必須スキル
・7年以上のガバナンス／リスクマネジメント／コンプライアンス／セキュリティのいずれか複数の領域のコンサルティン
グ経験
もしくは
・９年以上のユーザサイドにおけるガバナンス／リスクマネジメント／コンプライアンス／セキュリティの
いずれか複数の領域に関する企画立案、導入、設計、提案、業務の経験
・アップセル（見積・提案活動）の経験

■歓迎スキル
・複数プロジェクトの並行PM、アップセルの経験
・システムエンジニア経験
・営業・プリセールス経験
・英語を使ったプロジェクト経験"

Company Description
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