
【インド求人！】インド拠点のインパクト投資・事業開発プラットフォーム！×プログラ
ムマネージャー／新規事業支援

日本企業の海外進出や新規事業創出に直接関われる希少なポジションです！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
インパクト投資・事業開発  

Job ID
1595762  

Industry
Private Equity Fund, Venture Capital  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
4 million yen ~ 5.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00-19:00

Holidays
土曜日、日曜日、インドの祝日、有給休暇

Refreshed
June 10th, 2026 20:59

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

＜おすすめポイント＞
★日本企業の海外進出や新規事業創出に直接関われる希少なポジションです！
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https://www.careercross.com/en/company/detail-516727


★インド×新規事業という成長市場で、実践的な経験を積むことができます！
★勤務地のハイデラバードは近年急成長している都市であり、スタートアップや外資系企業も多く、グローバルな経験を積
む機会が豊富です！
 

＜ポジション概要＞
当社では、日本企業向けに、インド市場の理解および新規事業創出を目的とした1年間の人財派遣プログラムを運営してい
ます。本ポジションは、プログラムに参加する日本企業の社員が単なる研修で終わることなく、派遣元企業にとってインド
進出や新規事業の機会創出につながるよう、伴走支援を行う役割を担います。
上記に加えて、日系企業からの訪問者対応もご担当いただきます。

＜業務内容＞
・プログラム設計・改善
・研修生のオンボーディング・日常業務マネジメント
・Portfolio企業・スタートアップとの接続
・PoC / 新規事業の伴走支援
・日本企業との連携・レポーティング
・渡航・生活・現地対応などの運営全般
・日系企業の訪問者対応

※月の3分の1～半分程度は出張がございます。
※勤務地はバンガロールまたはハイデラバードを予定しております。会社状況やご本人のご希望を踏まえ、選考過程にてご
相談のうえ決定いたします。

Required Skills

＜必須スキル・経験＞
・ビジネスレベルの英語力
・不確実な環境で自走した経験
※以下いずれかの経験
　・研修 / 人材育成
　・コンサルティング
　・プロジェクトマネジメント
　・海外での業務経験

＜歓迎スキル・経験＞
・インド／新興国での業務・生活経験
・スタートアップ / 新規事業経験
・メンタリング経験

＜求める人物像＞
・人の成長に責任を持って関わることができる方
・自ら課題を発見し、主体的に行動できる方
・現場で泥臭く最後までやり切れる方

Company Description
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