
外資系プレミアム・ライフスタイルブランド/ Store Manager

外資系プレミアム・ライフスタイルブランド/ Store Manager

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595748  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 10th, 2026 19:32

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

店舗運営全般とチームマネジメントを担うポジションです。売上最大化と顧客体験向上を両立し、ブランド価値を現場から
高めていただきます。

企業情報

世界的に認知されたプレミアム・ライフスタイルブランドの日本法人です。高品質な製品と優れた顧客体験で知られる、安
定したグローバル企業です。

職務内容

店舗運営全般（売上・KPI・在庫・コスト管理）
チームマネジメント（採用、育成、評価、シフト管理）
接客・販売のリードおよび顧客体験の向上
本社との連携および各種レポーティング
ビジュアルマーチャンダイジングの実行
店舗オペレーションの改善・最適化
顧客関係構築とロイヤルティ向上施策の推進
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

グローバルブランドでのキャリア構築機会
裁量の大きい店舗マネージャーポジション
研修・育成制度の充実

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

リテール業界での店舗マネジメント経験
売上/KPI管理およびチームリードの実績
高いコミュニケーション力とリーダーシップ
顧客志向でサービス品質向上にコミットできる方
日本語：ビジネスレベル以上
英語：日常会話レベル以上（あれば尚可）

Company Description

世界的に認知されたプレミアム・ライフスタイルブランドの日本法人です。高品質な製品と優れた顧客体験で知られる、安
定したグローバル企業です。
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