
FP&A マネージャー・財務コントローラー（外資系グローバルブランド / ファッション・
リテール・消費財・製造業）

Job Information

Recruiter
Advisory Group K.K.

Hiring Company
リテール・ファッション・消費財・日用品・食品・化粧品・製造業 / メーカー  

Job ID
1595698  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
June 10th, 2026 14:47

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容 / 主な職責

FP&Aマネージャー／財務コントローラーとして、日本法人の経営陣および海外グローバル本社を支える重要な財務ビジネ
スパートナー（コ・パイロット）を担っていただきます。消費財、リテール、製造業といったプレミアムなビジネス領域に
おいて、経営の意思決定を直接支え、財務プロセスの最適化を推進する非常にやりがいの大きなポジションです。

予算編成、予測管理、およびP&Lマネジメント： 売上、マージン、OpEx、CapExを含むP&L全体の年間予算編成お
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よびローリング・フォアキャスト（予測管理）プロセスの統合と統括。

コマーシャル・ビジネスパートナーシップ： 営業、マーケティング、または店舗リテール部門の戦略的アドバイ
ザーとして、価格戦略や投資対効果（ROI）モデリングに基づく財務的なインサイトを提供し、市場成長を牽引。

業績レポーティングおよび実績・予測差異分析： 月次・四半期の経営陣向け業績レポートの作成。実績と予算の差
異を精査し、財務リスクの早期発見および成長機会の提案。

プロセス改革およびシステム最適化： 国内の財務プロセスの合理化、データ精度の向上、およびERP（基幹システ
ム）環境の最適化を主導し、ローカルオフィスと海外本社との連携を強化。

Required Skills

主な応募要件

経歴： 外資系多国籍企業（MNC）における、5年以上のFP&A、財務コントロール、またはコマーシャル・ファイナ
ンスの実務経験。

業界知識： リテール、ラグジュアリーファッション、アパレル、日用品（FMCG）、または消費財製造業界での実
務経験、もしくは深い業界理解をお持ちの方。

テクニカルスキル： 高度なMicrosoft Excelスキル。SAP、Oracle、Hyperion、またはAccessなどの主要なERP・財
務システムの活用経験・知識があれば尚可。

語学力： ネイティブレベルの日本語、およびビジネスレベルの英語力（海外本社やリージョンオフィスとの正確な
財務レポーティング、マトリックス組織内での円滑な交渉・交渉力）。

マインドセット・ソフトスキル： 大局的な戦略的思考と、自ら手を動かす（ハンズオンな）実務実行能力のバラン
ス。変化の激しいビジネス環境に対処できる高い柔軟性と適応力。

Company Description

Page 2 of 2


	FP&A マネージャー・財務コントローラー（外資系グローバルブランド / ファッション・リテール・消費財・製造業）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


