
【大阪】 留学＆海外研修プランの企画提案営業◆学生の夢をサポート！◆TOEIC700～
｜1679

留学経験を活かし学生の海外挑戦を支援

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
＼学生の夢を叶えるお仕事／留学・海外研修を支える総合旅行会社  

Job ID
1595674  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Kita-ku

Salary
3.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
月～金 09:15～18:15（休憩60分、実働8時間）

Holidays
土日祝、年末年始（12/30～1/3）、有給休暇、特別休暇

Refreshed
June 10th, 2026 12:19

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

 
TOEIC700点以上保持者歓迎

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

留学・海外研修プランの企画提案を通じて、
学生の海外挑戦を支援する営業ポジションです！
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旅行・留学・航空券卸売・保険等、
多角的にビジネスを展開する総合旅行会社で、
留学や海外研修に関するプランニングを担当します。

大学や高校などの教育機関と連携し、
留学の夢をかなえるサポートを行います。

未来のグローバルリーダーが
海外へのビッグステップを踏み出す瞬間に
立ち会えるやりがいのある仕事です。

【仕事内容】

・教育機関向けの留学、企業の海外研修旅行の企画提案

・出発から帰国までのサポート

◎未来のグローバルリーダーが
新たな一歩を踏み出す瞬間に立ち会える

◎経験を活かし、
他者の夢を実現するサポートができる

◎教育機関との連携を通じて、
成長できるチャンスがある

留学やワーキングホリデーなど、
海外での経験を活かせる環境です。

※業務内容の変更の範囲：会社の定める業務

■受動喫煙防止措置
あり（屋内全面禁煙）

【給与詳細】

◆年収：
・年収：364万円～

◆モデル年収：
・30代で400万円～600万円

◆賞与:
・年2回支給
※会社業績および個人業績に応じて別途支給

◆試用期間中：
・給与は変わらない

◆手当：
・時間外勤務手当
・休日勤務手当
・通勤交通費実費支給

【福利厚生】
・産休、育休、介護休業制度
・短時間勤務制度
・慶弔見舞金制度
・資格取得補助制度
・海外旅行費用補助・誕生日御祝（入社1年以上）

【社会保険】
各種社会保険加入
（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）

【試用期間】
あり（入社後6ヶ月間）
※場合によっては6ヶ月延長
※試用期間中も労働条件は変わらない

 

Required Skills

【応募条件】
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【応募条件】

◆必須条件
・学歴：不問
・PCスキル：基本的なスキル必須

◆歓迎する条件
・経験者歓迎
・留学経験者
・TOEIC700点以上保持者
・GDS操作経験者

【こんな人に向いています】
・海外での経験を次世代の夢につなげたい方
・留学やワーキングホリデー経験を活かしたい方
・1年以上の長期留学経験がある方
・留学中の苦労した経験を活かしたい方

Company Description
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