
契約管理担当

AIインフラ領域で、契約実務の枠を超えたキャリアを築けるポジション

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595622  

Industry
Hardware  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
3.5 million yen ~ 5.5 million yen

Refreshed
June 9th, 2026 14:47

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

AIインフラ（データセンター向けハードウェア）事業を展開する成長企業にて、契約管理および法務サポートを担うポジ
ションです。
契約レビューに加え、顧客対応や業務改善にも関与し、ビジネスに近い立場で実務経験を広げられます。

Client Details

AIインフラ領域を中心に複数事業を展開し、急成長を続けているダイナミックな企業です。
最先端のデータセンター向けソリューションに関わりながら、少数精鋭の環境で裁量を持って働ける点が魅力です。

Description

・契約書（基本契約・個別契約）の作成・レビュー・管理
・社内関係者および外部顧問（弁護士・税理士等）との連携を推進
・契約内容の整理およびリスク分析・管理を実施
・顧客との契約条件の調整・交渉をリード
・デリバリーに関わる契約管理業務をオペレーションとして運用
・契約管理プロセスの改善および体制構築を推進
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Job Offer

・成長中のAIインフラ領域において、専門性と市場価値を高められる環境
・契約管理に加え、ビジネスに近いポジションで幅広い実務経験を積める機会
・少数精鋭の組織で裁量を持ち、主体的に業務を推進できる働き方
・残業が少なく、安定したワークライフバランスを維持しやすい環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Cody
Fujishiro +81366276110.

Required Skills

・契約管理または法務関連の実務経験を有し、契約書レビューや実務運用を自走できる方
・英語での読解・文書対応に抵抗がない方

Company Description

AIインフラ領域を中心に、複数事業を展開する成長企業です。特にデータセンター向けの先端ハードウェアソリューション
に強みを持ち、スピード感のある環境で事業拡大を続けています。
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