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【年収〜1,900万＆大規模SaaS】エンジニアリングマネジャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595356  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 19 million yen

Refreshed
June 8th, 2026 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

複数の法人向けSaaSプロダクトを展開する組織にて、開発チームのマネジメント、プロセス改善、技術的意思決定をリー
ドするエンジニアリングマネジャーポジションです。事業成長に伴うスケール課題に向き合いながら、品質・スピード・組
織力の最適化を通じてプロダクト価値の最大化を担います。

企業情報

本企業は、企業の業務効率化やデータ活用を支援する複数のBtoB向けSaaSを展開しています。
経理、契約管理、データ統合など、企業活動の基盤となる業務領域を対象に、デジタル化と業務高度化を推進しています。
各サービスは成長フェーズにあり、ユーザー数や機能要件の拡大に伴い、開発組織や技術基盤の進化が重要なテーマとなっ
ています。
エンジニア組織はプロダクト価値の向上を重視し、技術と事業の両面から継続的な改善を行う文化が根付いています。

職務内容

開発組織・開発プロセスの設計および継続的な改善のリード

複数チームの目標設定・成果管理を通じた生産性と品質の最大化
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エンジニアの育成、評価、採用などピープルマネジメント全般

条件・待遇

フレックスタイム制による柔軟な働き方

住宅補助や育児支援など長期就業を支える制度

持株会や確定拠出年金などの中長期的な福利厚生

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Inho Jeong
+81366276084.

Required Skills

Webアプリケーションの設計・開発・運用経験

5名以上のチームにおける開発リードまたはマネジメント経験

クラウド環境を用いたアプリケーション開発の実務経験

Company Description

本企業は、企業の業務効率化やデータ活用を支援する複数のBtoB向けSaaSを展開しています。
経理、契約管理、データ統合など、企業活動の基盤となる業務領域を対象に、デジタル化と業務高度化を推進しています。
各サービスは成長フェーズにあり、ユーザー数や機能要件の拡大に伴い、開発組織や技術基盤の進化が重要なテーマとなっ
ています。
エンジニア組織はプロダクト価値の向上を重視し、技術と事業の両面から継続的な改善を行う文化が根付いています。
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