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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595175  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
June 4th, 2026 10:56

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションでは、金融サービス業界での人事業務をサポートし、業務効率を向上させるための重要な役割を担います。
細部に注意を払い、組織の成長を支援できる方を求めています。

Client Details

小規模ながらも安定した成長を遂げている金融サービス業界の企業です。人事部門を強化し、組織全体の運営をより円滑に
することを目指しています。

Description

人事関連書類の作成および管理
採用活動のサポートおよび応募者との連絡調整
社内トレーニングおよび研修のコーディネーション
勤怠管理および給与計算のサポート
社内規定やポリシーの更新および管理
社員からの問い合わせ対応およびサポート
人事データの入力および分析
その他人事部門に関連する業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

安定した職場環境と明確なキャリアパス
人事部門でのスキルアップの機会
金融サービス業界での経験を積むチャンス
千代田区に位置する便利なオフィス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

- スケジュール管理のご経験

- ビジネスレベルの英語力

- HR業務へのご興味

Company Description

外資PEファンドです。オフィスは丸の内です。
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