
【外資系投資銀行】コンプライアンスアドバイザリー｜IT・インフラ領域

個人情報保護やAI関連規制など、今後金融業界で重要性が高まる領域に携われます

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1595147  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 18th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界的な外資系投資銀行にて、IT・インフラ領域を担当するコンプライアンスアドバイザリー職です。

本ポジションでは、テクノロジー、オペレーション、コーポレート機能に対し、コンプライアンスの立場から助言を行い、
日本国内の規制要件やグローバルポリシーへの対応を推進いただきます。

特に、個人情報保護・アウトソーシング規制・テクノロジーリスク・AI関連規制など、今後金融業界で重要性が高まる領域
に携わることができるため、コンプライアンスやリスク管理経験を活かしながら、グローバル環境で専門性を高めたい方に
最適なポジションです。

主な職務内容 

コーポレート、IT、オペレーション部門向けコンプライアンスアドバイザリー提供
日本国内における個人情報保護・アウトソーシング管理体制の整備および推進
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コンプライアンスポリシーや内部規程の策定・改善および社内トレーニング実施
法務部門・IT部門と連携したシステム導入時のデューデリジェンス対応
金融当局対応、検査対応、インシデントレポート作成および規制分析
コンプライアンス違反発生時のエスカレーション対応および改善推進
ガバナンス・リスク管理・内部統制強化施策の推進
AIや新技術に関連する規制対応・リスク管理プロジェクトへの参画

A leading global investment bank is seeking an experienced Compliance Advisory  professional to support its Technology &
Infrastructure functions in Japan. This role focuses on providing strategic compliance guidance across corporate, operational,
and technology-related business areas while ensuring adherence to Japanese regulatory requirements and global policy
standards.

You will play a critical role as a second-line-of-defense advisor, supporting major initiatives related to data privacy,
outsourcing governance, operational risk, and emerging technology regulations. This is an excellent opportunity for
professionals with experience in Compliance, Audit, Non-Financial Risk, or Financial Services Regulatory Advisory
who are interested in technology risk, AI governance, and cross-border regulatory frameworks within a global banking
environment.

Key Responsibilities

Provide strategic compliance advisory support across corporate, technology, and operational business functions.
Lead Japan-focused initiatives related to data privacy governance and outsourcing compliance frameworks.
Monitor and strengthen personal information protection controls by enhancing internal policies and employee training
initiatives.
Partner with Legal and Technology teams to conduct due diligence for system onboarding and offshore operational
activities.
Manage regulatory inspections, incident reporting, and interpretation of new Japanese regulatory requirements.
Act as the lead escalation point for high-priority compliance incidents and coordinate cross-functional remediation
efforts.
Promote a strong culture of ethical conduct, governance, and risk accountability across the organization.
Support compliance projects tied to emerging technologies, operational resilience, and evolving regulatory
expectations.

Required Skills

必須条件 経験・資格：

日本の金融業界におけるコンプライアンス、監査、非財務リスク領域での実務経験5年以上（※外資・日系いずれで
も可）
日本の金融規制やコンプライアンスフレームワークに関する深い知識
金融当局検査・監査・規制対応経験
IT、アウトソーシング、オペレーショナルリスク関連業務経験歓迎
大卒以上

ソフトスキル：
高い分析力および問題解決能力
複数案件を同時に推進できる優れたタスク管理能力
規制当局や社内ステークホルダーとの連携能力
複雑な規制内容を解釈し、業務に落とし込む実務能力

語学力：
日本語：ネイティブレベル必須
英語：ビジネスレベル歓迎（海外チームとの連携あり）

歓迎条件
AIガバナンス、テクノロジーリスク、サイバーセキュリティ領域への興味・知識
グローバル金融機関や海外規制対応経験
データプライバシー、アウトソーシング管理、オペレーショナルレジリエンス関連経験

この求人がおすすめの理由
外資系投資銀行でIT・インフラ領域のコンプライアンス経験を積めます
AI・テクノロジー規制など最先端テーマに携われる環境です
グローバルチーム・海外拠点との協業を通じて、国際的な視野を広げられます
コンプライアンス・リスク管理領域で長期的なキャリアを築けます
フレックスタイム制あり
高報酬

Required Skills and QualificationsExperience:
5+ years of experience within Compliance, Audit, or Non-Financial Risk functions within financial services in Japan.
Strong experience interpreting and applying Japanese regulatory frameworks within complex financial organizations.
Proven ability to manage regulatory inspections, compliance incidents, and governance-related initiatives.
Experience supporting technology, infrastructure, operational risk, or outsourcing-related compliance matters is highly
preferred.
Bachelor's degree and over 6 years of professional experience required.

Soft Skills:
Exceptional analytical and problem-solving capabilities with strong attention to detail.
Ability to manage multiple urgent priorities within fast-paced and highly regulated environments.
Excellent interpersonal and stakeholder management skills across internal teams and external regulators.
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Strong communication skills with the ability to translate complex regulations into practical business guidance.
Proactive, collaborative, and solutions-oriented mindset.

Language Requirements:
Japanese: Native-level fluency required.
English: Intermediate to business-level proficiency required for collaboration within a global organization.

Preferred Skills & Qualifications
Interest in technology risk, AI governance, cybersecurity, or emerging regulatory frameworks.
Experience supporting global banking platforms or international compliance programs.
Exposure to outsourcing governance, data privacy, or operational resilience frameworks would be advantageous.

Why You'll Love Working Here
Unique opportunity to support critical infrastructure and technology compliance functions within a global investment
bank.
Exposure to emerging regulatory topics including AI, technology governance, and data privacy.
International and collaborative work environment with strong global connectivity.
Clear long-term career progression opportunities within Compliance and Risk Management.
Competitive compensation and stable global platform.
Flexible work style with flex-time system and strong work-life balance culture.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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