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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595106  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
June 3rd, 2026 16:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

エンタープライズ全体の変革を担い、ターゲットアーキテクチャ設計から実行までをリードするポジションです。

ビジネス戦略とテクノロジーを統合し、レガシー刷新とデジタル活用を推進していただきます。

企業情報

大手金融サービスグループを支える、グローバル連携型のIT戦略会社です。エンタープライズ規模でのDX推進やアーキテ
クチャ刷新を担い、現在はAIやデータ活用を含む変革フェーズにあります。

職務内容

・ターゲットアーキテクチャ（To-Be）の設計およびロードマップ策定

・全社システム・プロセスの最適化およびレガシー刷新推進

・エンタープライズアーキテクチャ（EA）のガバナンス推進
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・各アーキテクト（データ／アプリ／インフラ）との横断連携

・AI／生成AIなど先端技術の評価とビジネス適用

・グローバルチームとの協働および戦略アライメント

・経営層とのディスカッションおよび意思決定支援

条件・待遇

・ハイブリッドワーク（リモート中心）

・全社レベルの変革を担う中核ポジション

・グローバル戦略に直接関与できる環境

・充実した研修／キャリア支援制度

・柔軟な働き方（フレックス制度あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Anna
Yamamoto on +81 3 6627 6134.

Required Skills

・テクノロジー領域でのリーダー経験

・エンタープライズアーキテクトまたはソリューションアーキテクト経験

・ビジネス×IT統合アーキテクチャ設計経験

・レガシーシステム刷新の推進経験

・経営層との合意形成能力

・英語（グローバルチームと議論可能レベル）

・日本語（ビジネス上級）

Company Description

大手金融サービスグループを支える、グローバル連携型のIT戦略会社です。エンタープライズ規模でのDX推進やアーキテ
クチャ刷新を担い、現在はAIやデータ活用を含む変革フェーズにあります。
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