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インフラ技術を牽引するシニア基盤エンジニア（サーバー／NW）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1595031  

Industry
Advertising, PR  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 3rd, 2026 08:04

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、サーバーおよびネットワーク基盤の高可用性・安定性を担保しつつ、複雑な障害対応やインフラの高度化
をリードする役割です。

日本組織の変革フェーズにおいて、BAU を超えた改善・モダナイゼーションに主体的に関与いただきます。

企業情報

国内に大規模 IT 基盤を持つ、グローバル展開のエンタープライズ企業です。

日本組織は現在セカンドファウンディングフェーズにあり、インフラの近代化と運用高度化を同時に推進しています。

職務内容

インフラストラクチャの設計、開発、運用をリードする
サーバーとネットワークのパフォーマンス向上と最適化を実施する
技術的な問題のトラブルシューティングと解決を行う
L2 エンジニアへの技術支援・育成
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インフラ最適化・レガシーモダナイズプロジェクトへの参画

条件・待遇

変革期の日本組織で、インフラ刷新と安定運用の両方をリードできる
L3 レベルの高度障害対応と技術リードに裁量を持って関与できる
オンプレから仮想化・クラウドまで幅広い技術領域を扱える
柔軟な働き方（フレックス・リモート）と充実した休日制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Pedro Mori
on +81 3 6627 6133.

Required Skills

IT インフラエンジニアとして 5 年以上の実務経験
Windows Server または Linux 環境の構築・運用経験
VMware／Hyper‑V 等の仮想化基盤経験
Cisco／Palo Alto 等のネットワーク機器の経験
Active Directory に関する知識

Company Description

国内に大規模 IT 基盤を持つ、グローバル展開のエンタープライズ企業です。

日本組織は現在セカンドファウンディングフェーズにあり、インフラの近代化と運用高度化を同時に推進しています。

Page 2 of 2


	インフラ技術を牽引するシニア基盤エンジニア（サーバー／NW）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


