
【セブ島】工場運営に広く関わる管理ポジション｜将来的には駐在員の可能性｜家賃補
助あり｜1585

美しい海で有名なセブ！福利厚生充実、大手日系企業で働ける◎

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
光学製品などのOEM生産を行う老舗企業  

Job ID
1595028  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Philippines

Salary
Negotiable, based on experience ~ 3 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
月曜～金曜 7時半～18時 休憩60分 ※週48時間勤務（フィリピン基準） ※残業は基本的になし

Holidays
土日、その他フィリピンのカレンダーによる

Refreshed
July 1st, 2026 06:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

未経験から応募可能！

弊社はフィリピン・セブ島にて約30年、光学製品やプラスチック製品、実装基板などのOEM生産を手がけてきました。

今回、生産管理・購買・現場調整まで幅広く関わる管理ポジションにて新しいメンバーを募集します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-482823


主な業務内容：
■ 工場運営・管理業務
・工場内の運営状況の把握および管理
・現地スタッフの業務進行管理および調整
・生産活動における課題の把握および改善対応

■ 生産管理
・生産スケジュールの管理および進捗確認
・各工程の状況把握と調整
・納期に向けた生産計画のサポート

■ 購買業務
・必要資材の発注および調達管理
・仕入先とのやり取りおよび納期調整

■ その他関連業務
・業務状況に応じた各種対応
・関係部署との連携および調整

生産活動の円滑な運営に向けて、各工程の管理や調整を行いながら、現地スタッフと連携し業務を進めていただきます。

また、適性や経験に応じて、購買業務や生産進捗管理など、複数の業務を分担して担当します。

業務内容や状況に応じて、頻度は高くはありませんが、中国やバングラデシュなど海外拠点への出張が発生する可能性があ
ります。

■業務内容変更の範囲：会社の定める業務

【給与詳細】
◆月収
7万～10万ペソ（約18万～27万円）
※日本円換算は目安であり、為替レートにより変動します
※経験・キャリア価値による
◆固定残業代なし
◆賞与
あり　年に1回（平均1か月分）

◆試用期間
あり　6ヶ月
※試用期間中の条件変更なし

【福利厚生】
・家賃補助（半額）
・水道光熱費の会社負担
・車両での送迎
・海外傷害保険への加入
・年に1回の帰国休暇旅費の負担
・パソコン・ユニフォームの支給
・ビザ申請費用支給

Required Skills

＼未経験・海外でチャレンジしたい方歓迎／

【必須要件】
・海外での勤務に前向きに取り組める方
・工場運営やものづくりの現場に関わりたい意欲をお持ちの方
・フィリピンで腰を据えて長く働きたいとお考えの方
・仕事に前向きかつ熱意をもって取り組める方

【歓迎要件】
・工場での業務経験、またはそれに準ずる経験
（組立、製造、設備、ビルメンテナンス、商社などでの関連業務を含む）
・工具を使用した業務経験、または工場内作業に関わった経験
・工場での管理業務や生産管理の経験
・購買業務や資材調達の経験
・現場でのリーダー経験、またはマネジメント経験
・フィリピンでの生活や海外勤務への関心

Company Description

Page 2 of 2


	【セブ島】工場運営に広く関わる管理ポジション｜将来的には駐在員の可能性｜家賃補助あり｜1585
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


