
【東京】海外経験をITコンサルへ活かす／Microsoft製品の提案・導入支援◆第二新卒歓
迎｜1473

未経験OK！英語力と海外経験を武器に、新しいキャリアをスタート

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
ITコンサルタントの育成ポジション！海外経験者が活躍中◎  

Job ID
1594975  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Salary
4 million yen ~ 4.5 million yen

Work Hours
月〜金｜勤務時間：案件により異なります｜休憩：45〜60分（案件による）

Holidays
完全週休2日制（土曜・日曜）／有給休暇：入社半年後10日付与

Refreshed
June 2nd, 2026 13:40

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Microsoft 365・Azureを中心に、外資系・海外展開企業への提案から導入・運用支援まで一貫して担うITコンサルタントを
募集！
外資系企業や海外展開企業を中心に成長を続けるITコンサルティング企業です。
お客様へのヒアリング・課題整理・要件定義から、Microsoft 365／Azureの提案・導入支援、SharePoint／サーバーインフ
ラの導入・移行サポート、クラウド環境の構築支援、導入後の運用フォロー、プロジェクトの進行管理まで、一貫して担当
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します。
案件によっては、英語でのドキュメント作成、海外クライアントとのミーティング、インド人エンジニアチームとの連携な
ど、グローバルなプロジェクトに関わる機会もあります。
※英語案件は必須ではありません
IT業界未経験からスタートし、1年足らずでテクニカルコンサルタントとして活躍している社員もおり、異業種からの転職
実績があります。
ワーキングホリデーや留学で培った異文化コミュニケーション力・自走力・環境適応力は、ITコンサルの現場でも大きな強
みになります。

【給与詳細】
■ 想定年収
約400万円前後（経験・スキルにより決定）
■ 月給
365,000円
（内訳）
基本給：320,000円
固定残業代：45,000円（20時間分）
※固定残業時間（20時間）を超える時間外労働分については、法定通り割増賃金を別途支給します。
■ 試用期間
あり　3ヶ月
条件の変更はなし
■ 福利厚生
・健康保険
・厚生年金
・雇用保険
・通勤手当支給
 

※在宅勤務制度あり　ただし、一定のスキルが身につくまでは出社勤務

※勤務場所の変更範囲：会社の定める場所

※業務内容の変更範囲：会社の定める業務

■受動喫煙防止措置
あり（敷地内禁煙・屋外に喫煙所設置）

Required Skills

【必須条件】
◎1年以上の社会人経験（特に、B to Bでのやり取り経験）
◎日本語：ネイティブレベル
◎英語：ビジネスレベル
◎IT業界に興味がある方
◎専門学校卒以上

【歓迎条件】
◎SE経験をお持ちの方
◎要件定義・設計などの上流工程経験
◎実装／テスト工程でMicrosoftツールを使用した経験
※未経験・第二新卒の方も歓迎します
※英語は案件により使用します（必ずしも全案件で使用するわけではありません）

Company Description
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