
【東京】未経験OK！国内外への出張あり、販売・展示会運営スタッフ｜第二新卒歓迎◎
接客経験を活かす｜1416

＼先輩の多くが未経験スタート／英語・中国語、歓迎

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
ECサイト運営やマーケティング業務など、さまざまなキャリアチャンスも！  

Job ID
1594968  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Taito-ku

Salary
2.5 million yen ~ 3.5 million yen

Work Hours
10：00～19：00（実働8時間・休憩1時間）

Holidays
年間休日120日。完全週休2日制（土・日）、マンスリー休暇（月1日）、年末年始・夏季・有給・慶弔休暇

Refreshed
June 30th, 2026 07:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Daily Conversation

 
日本語の他に、中国語「または」英語で接客レベルの会話スキルが必須

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

未経験から挑戦できる！
エシカルジュエリーを扱う急成長中の企業で、販売スタッフを募集！
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弊社では、日本に眠るユーズドジュエリーを、買取・加工・リメイク・販売・輸出入まで一貫して手がけています。

独自の技術でさらに輝きを増したサステナブルなジュエリーは、国内外から高評価を獲得しており、
ブランド価値が急速に高まっています。

2015年に大阪で創業し、現在は福岡・愛知へと拠点を広げ、
展示会出展や海外展開など新たな販路開拓にも積極的に取り組んでいます。

◎担当業務について◎
適性やご希望に応じて、店舗販売もしくは展示会運営のどちらかをメインでお任せします。

◆店舗販売チーム
・英語や中国語を使った海外専門業者との接客・販売（1日10組程度）

・ジュエリー販売ライブ配信のサポート（撮影スペース案内・商品受け渡し・日程調整など）

◆展示会運営チーム
・主催者とのやり取り、スケジュール調整、データ分析などの準備から、
　展示会のコンセプト・空間デザイン・展示商品のセレクトまでディレクション業務を幅広く担当

◆共通業務
・商品写真の撮影、ECサイト・オークションへの出品、SNS更新などのマーケティング業務

◆グローバルなチャンスも！
・香港支社との連携
・海外展示会（ラスベガスなど）への参加
・海外バイヤーとの商談

「こんな企画は?」「こうしたら、もっと良さそう！」
アイデアをどんどん形にできる環境です。積極的にご提案ください。

※変更の範囲：会社の定める業務・場所

■受動喫煙防止措置：あり（屋内全面禁煙）

【給与詳細】
■月給：235,000円以上
■基本給：215,000円以上
■固定残業代：20,000円以上（10時間分）
　※10時間を超える時間外労働については別途割増賃金を支給します
■賞与：年2回
■各種手当（下記参照）
※経験・スキル・適性を考慮のうえ決定します
★業務改善の提案や生産性の高い働き方を評価する制度があります

【手当・福利厚生】
■時間外手当（超過分）
■出張手当
■住宅手当（会社から3km以内なら一律月2万円支給）
■役職手当
■特別手当（配偶者の誕生日に1日休暇＋食事代2万円）
■非喫煙者手当（月5,000円）
■ランチ手当（月5,000円）
■ネイル手当（一部負担）
■パーソナルトレーナージムの無料利用
■社割あり
■企業年金（iDeCo、一部会社負担）
■カフェスペースあり

 

 

 

 

Required Skills

◆学歴不問
◆職種未経験歓迎
◆業種未経験歓迎
◆第二新卒歓迎
◆ブランクOK
■中国語、もしくは英語で、接客レベルの会話スキルをお持ちの方
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└海外での販売イベントでご対応いただきます！
■普通自動車免許(AT限定可)

【こんな人に向いています】
チームメンバーの平均年齢は30歳前後！アイデアが飛び交うパワフルなチームです。
・主体的に行動できる方
　展示会準備でコンセプト決めや商品セレクトに積極的に意見を出せる方
・行動力のある方
　相場リサーチや情報収集を自ら行い、知識・スキルの定着に努められる方
・素直な方
　専門知識を柔軟に吸収し、自己成長につなげられる方

Company Description
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