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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1594857  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
June 2nd, 2026 10:12

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

SAP拡張ソリューションを用い、顧客の業務課題を理解し、最適なデモや提案を設計・実行するプリセールス職です。

営業・エンジニア・プロダクトチームと連携し、受注前プロセスの品質と説得力を高めていただきます。

企業情報

当社クライアントは、SAP向けソフトウェア拡張ソリューションを提供するグローバルIT企業です。

価格管理、契約、リベート、インセンティブ管理などの分野で、大手多国籍企業を含む幅広い業界を支援しています

職務内容

SAP拡張ソリューションに関する機能・業務知識の習得とアップデート
営業・ソリューションエンジニアと連携した顧客要件のヒアリング
顧客向けカスタマイズデモ、プレゼンテーションの設計・実施（オンライン／対面）
RFP・RFI・RFQへの技術および業務観点での対応支援
社内外イベントやセミナーでのプレゼンテーション対応
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その他、プリセールス業務全般

条件・待遇

グローバルプロジェクトに関与できる環境
SAP×業務アプリケーション領域での専門性向上
多様なバックグラウンドを持つチームとの協業
キャリア成長を支援する学習・トレーニング環境

To apply online please click the 'Apply' button below. 
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

Required Skills

大卒以上（ビジネス、IT、または関連分野）
プリセールス、ITコンサル、またはソリューション提案経験（目安：2〜3年）
技術・非技術双方のステークホルダーへの説明・プレゼン経験
SAP SDまたはMMの知識・経験があれば尚可
マルチタスク環境での業務遂行力と主体性
MS Office（Excel、PowerPoint等）の実務レベルスキル

Company Description

当社クライアントは、SAP向けソフトウェア拡張ソリューションを提供するグローバルIT企業です。
価格管理、契約、リベート、インセンティブ管理などの分野で、大手多国籍企業を含む幅広い業界を支援しています。
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