
【間接購買】新工場プロジェクト×調達マネージャー｜年収1,000万クラス

【間接購買】新工場プロジェクト×調達マネージャー｜年収1,000万クラス

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1594666  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
June 1st, 2026 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

間接材領域における戦略調達をリードし、コスト最適化とサステナビリティの両立を実現するマネージャーポジションで
す。新工場建設プロジェクトにも関与し、グローバル環境でサプライチェーン改革を推進できる非常に裁量の大きい役割で
す。

企業情報

建設・インフラ・産業分野において世界的に高いシェアを持つ外資系化学メーカー。グローバルで100カ国以上に展開し、
環境配慮型の技術を通じて社会インフラの進化を支えるリーディングカンパニーです。

職務内容

戦略調達・カテゴリーマネジメント
間接材カテゴリー（複数）の戦略立案・実行
短期・中長期のコスト最適化施策の推進
コスト削減・データ分析
データドリブンでのコスト削減機会の特定
技術部門と連携した構造的なコスト改善
サプライヤーマネジメント
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新規サプライヤー開拓・選定
契約交渉・価格交渉・入札プロセスの主導
長期的なパートナーシップ構築
プロジェクト調達
新工場建設に関わる調達リード（Capex）
既存工場の運営調達（Opex）
組織連携・レポーティング
グローバル・APACチームとの連携
経営層・プロジェクトチームへのレポーティング
社内関連部門のリード・調整

条件・待遇

年収1,000万円前後のハイレンジポジション
新工場プロジェクトに関われる希少な経験
通常の購買では得られない、"ゼロから作る調達"の経験が積めるポジションです。
グローバル×ローカルのハイブリッド環境
海外ヘッド・APACチームと日常的に連携
英語を使った業務機会が豊富
外資のスピード感と、日本市場の安定性を兼ね備えた環境です。
安定 × 成長フェーズの両立
グローバルでは確立された企業基盤
日本では組織変革・成長フェーズ
そのため、安定企業で働きたいと変化・チャレンジも欲しいの両方を叶えられる稀少な環境です。
働きやすさ
リモート勤務（週2回）
残業時間：月20時間以内
フレックス勤務可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

Required Skills

調達・購買領域での実務経験（目安5年以上）
ビジネスレベルの日本語と英語での業務遂行が可能な方

Company Description

建設・インフラ・産業分野において世界的に高いシェアを持つ外資系化学メーカー。グローバルで100カ国以上に展開し、
環境配慮型の技術を通じて社会インフラの進化を支えるリーディングカンパニーです。
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