
ベトナムで次世代IT人材を育成！教育改革にも携われる【日本語教師】

日本語教育だけでなく、学生の就職支援やキャリア形成にも携われます。

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
Sun* Inc.  

Job ID
1594649  

Division
xseedsプロジェクト  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ベトナム・ホーチミン市（UIT）

Salary
3.5 million yen ~ 6 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
08:00～17:00

Holidays
休日：完全週休2日制（土日休み） 有給休暇：現地法令に基づく ※大学スケジュールに応じて勤務時間変動あり（代休付
与）

Refreshed
May 30th, 2026 21:27

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


募集背景

ご紹介先は、アジア地域において高度IT人材の育成およびキャリア支援事業を展開している日系グローバル企業です。

現在、提携大学における教育プログラムの拡大に伴い、日本語教育体制のさらなる強化を進めています。また、日本企業へ
の就職を目指す学生数の増加に伴い、教育品質の向上や現地講師の育成、カリキュラム改善を推進する必要があります。

この度、教育体制強化および将来的な事業拡大を見据え、日本語教育の実務経験をお持ちの方を募集いたします。

仕事内容

提携大学において、日本企業への就職を目指す学生向けの日本語教育および教育運営を担当していただきます。

（具体的には）

・初級から中上級レベルまでの日本語授業の実施
・JLPT対策授業および会話授業の実施
・日本企業就職に向けた面接対策指導
・教育プログラム改善およびカリキュラム設計への参画
・現地日本語教師の育成および教育支援
・講師配置や授業運営に関する調整業務
・教育品質管理および学習成果分析
・就職イベント（Job Fair）における学生サポート
・その他関連業務

※週16～20コマ程度をご担当いただきます。

【勤務地】ベトナム・ホーチミン市

PRポイント

・日本語教育だけでなく、学生の就職支援やキャリア形成にも携われます。
・教育プログラム改善やカリキュラム設計など教育運営の経験を積むことができます。
・国際色豊かな環境で日本語教育の専門性を高められます。
・若手人材育成や講師マネジメントなど幅広い経験を積むことが可能です。
・ビザ、労働許可証、医療保険など海外勤務サポートが充実しています。

給与

月給：Gross 1,800～3,000 USD
※ご経験・能力・資格に応じて決定いたします。
※高い専門性やマネジメント経験をお持ちの方については、最大3,000USD（Gross）程度まで検討可能です。
※試用期間中も給与変更なし。

福利厚生

・民間医療保険：有
・入社時渡航費：有（初回片道航空券）
・一時帰国費用：無
・ビザ取得費用会社負担
・労働許可証取得費用会社負担
・健康診断（年1回）
・各種予防接種補助（試用期間後）

諸手当

・交通費支給（会社規定）
・昼食手当
・各種業務手当

昇給・賞与

昇給：年1回（評価による）
賞与：会社規定による（詳細面接時説明）

Required Skills

応募条件

＜必須条件＞
〇四年制大学卒業
〇日本語教育経験3年以上 または IT分野での実務経験3年以上
〇職歴証明書を提出可能な方

＜歓迎条件＞
〇担任・チームリーダーなどのマネジメント経験
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〇日本語教育・教育学・応用言語学などの修士号
〇カリキュラム設計や教材開発経験
〇若手講師育成経験
〇教育改善プロジェクト経験

（求める人物像）
・チームワークを重視して働ける方
・主体的に課題発見と改善提案ができる方
・教育品質向上に関心をお持ちの方
・学生の成長支援にやりがいを感じる方

学歴

四年制大学卒業

スキル・資格

日本語教育経験またはIT業界経験

語学力

不問

Company Description
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