
【業界経験不問。英語を活かせる！】英語学童保育『Kids Duo』のバイリンガル講師｜
ときわ台勤務

完全週休二日制（土日）"オールイングリッシュ"のスクールです！

Job Information

Hiring Company
Dream Gardens Inc.

Job ID
1594581  

Industry
Education  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards, Itabashi-ku

Train Description
Tojo Line, Tokiwadai Station

Salary
3 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
11：00～20：00（実働8時間） ※イベント時には9：00～18：00等になることがあります。

Holidays
完全週休2日制（土日）※イベント等で休日出勤した際には代休を取得していただきます。

Refreshed
June 5th, 2026 13:35

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪本ポジションの概要・魅力≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-490669


教育経験不要！教えるのではなく、遊びを通じて子どもたちに英会話スキルや学ぶ楽しさを伝える！
オールイングリッシュの職場環境
遅め出勤の11：００～業務開始！
入社後の研修制度が充実！未経験からでも安心して入社できる。

＜海外のようなオールイングリッシュ教室で＞ “指導ではなく遊び”を通じて英語の面白さを伝えよう！
幼児・小学生が対象の英語で預かる学童保育・プリスクール『Kids Duo』。
スクールは全国に存在し、東京都内にもその数は多いですが、2022年7月に初めて足立区へ開校。
塾ではないので“指導を行う”仕事はなく、英語だけが飛び交う空間で一緒に遊ぶことを通じて、子どもに「英語って面白
い、勉強したい」という意識を根付かせることが目標。

主な業務内容は...

遊びを通じて提供する英語レッスン
保護者への各種対応
スクールに寄せられる問い合わせ対応
保護者との面談
ネイティブ講師の通訳 など
※カリキュラムは本部が用意します！

●入社後の流れ
　現場での研修を行い、仕事に慣れていただきます。
その後『Kids Duo』への理解や業務の流れを身に付けられるよう本部主催の研修を受講いただきます。

まず、1週間目はオンライン研修で基礎を習得！
2－3週間目から首都圏の直営スクールで実際のレッスンを体験
研修でしっかり学んだのち、晴れて講師デビューとなります！

●研修終了し、講師デビュー後
　スタートアップのスクールなので、本部のSVや担当営業が様々な側面からフォロー。時には「レッスン見てほしいで
す！」といった要望にも応えてくれます。
また、同じタイミングで講師を目指す全国の仲間と研修を通じて仲良くなれるので、頼れる存在にはたくさん恵まれます
よ。

ある1日の流れ
小学生コースの場合
14：30／Hellp Time～Free Time
15：30／Snack Time
15：55／Warming UP Time
16：15／Fun Time
18：00／Presentation Time
19：00／Good Bye Time
※上記に曜日ごとに異なるレッスンが加わり、季節ごとのイベントもあります♪
※幼児コースもあります。

英語だけでなく、人間力まで育てるやりがい
小学生コースであれば1年生～6年生までが同じ空間に集って遊びます。使う言葉が英語オンリーになる以外は、学校と同じ
ような集団生活！塾のように教えるだけではなく、子ども一人ひとりの行動に目を向け、思いやりや協調性、手を差し伸べ
る大切さなども英語を通じて伝えていきましょう。

Required Skills

＜業界経験不問＞
海外留学や帰国子女など、勉強としての英語力ではなく“英語で正しいコミュニケーションができる”方を求めています。

――☆採用にあたって
「TOEIC何点がボーダーですか？」とよく求職者から質問されるのですが、正直この点数に捉われる採用は行っていませ
ん。

私たちの役割は英語を教えるのではなく、英語に触れる日常を楽しく実感できるように誘い、その上で“英語って楽しい、
学びたい”と思っていただくこと。
だから“正しく話す、正しく使える”ネイティブに近い感覚を持っている方なら、全員が活躍できると確信しています。

もちろんそれをしっかり発揮できるように必要なことはしっかりと研修を通じて学んでいけるので、
少しでも興味を持った方は、ぜひ一度お話ししてみませんか。

さらにこんな方であれば、満足度も高まります！

子どもが好きな方＝成長を見守れる仕事です。
明るい対応が出来る方＝親しみやすい講師になれます♪
海外の文化が好きな方＝スクール内の雰囲気は“海外”そのもの！
保護者からの感謝を嬉しく思える方＝面談・相談対応も業務の一つです。

色んなやりがいが、あなたのモチベーションを高めてくれます！

----------------------------------
【雇用形態】
  契約社員　*入社後、正社員登用の可能性もあり。
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【月給】
  25万円～＋諸手当

昇給：適宜
賞与：年2回（7月・12月）
※年齢、経験、能力を考慮の上、優遇します。
※待遇条件の詳細については、面接などでご相談ください。

【勤務地】
  下記2拠点での採用となります。

英語学童保育 Kids Duo ときわ台　
東京都板橋区常盤台２丁目２−１０　石村ビル
 
英語学童保育 Kids Duo 早稲田
東京都新宿区早稲田南町３５−１　サザンコート早稲田１階
※原則転勤なしですが以下の教室間でヘルプをお願いすることがあります。

【勤務時間】
    11：00～20：00（実働8時間）

イベント時には9：00～18：00等になることがあります。
残業は基本的にありません！

【休日休暇】

完全週休2日制（土日）※イベント等で休日出勤した際には代休を取得していただきます。
祝日
GW休暇
夏季休暇
年末年始休暇（12/30～1/3）
有給休暇
慶弔休暇

【手当/福利厚生】

交通費支給
家族手当
役職手当
皆勤手当
時間外手当
技能手当
社会保険完備
社内研修制度
制服貸与
食事補助（1食300円）
資格・検定取得支援制度

Company Description
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