
【IR】コーポレートコミュニケーション部　IR課/リーダー候補クラス

日系スポーツ用品メーカーでの募集です。 IRのご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
日系スポーツ用品メーカー  

Job ID
1594520  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:30

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 28th, 2026 16:24

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2381007】
【ミッション】
株主・投資家・アナリストをはじめとするステークホルダーに対し、経営や事業に関する情報を適時・適切に発信し、対話
を通じて企業理解を深めていくポジションです。
投資家・株主を含むステークホルダーとのコミュニケーションを通じた企業価値向上に向けて、情報発信、投資家・アナリ
スト対応、株主総会関連業務など、幅広いIR業務を担当いただきます。
また、海外売上比率の拡大や海外投資家の関心の高まりを踏まえ、英文開示を含む情報発信も行っています。財務情報に加
え、当社のパーパス＆ミッションや中長期ビジョンに沿った戦略・取り組みについても、投資家・株主に発信していきま
す。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【業務詳細】
・ＩＲ及び投資家とのコミュニケーション戦略の立案と実行
・投資家、アナリスト対応及び、対話内容の社内フィードバック
・投資家向けイベント（決算説明会、スモールミーティング等）の企画、実施
・各種開示資料（決算説明資料、決算短信、有価証券報告書、株主通信等）の作成
・株主総会関連業務（招集通知、事業報告、想定問答集などの作成他）
・株主優待の企画、運営
・サステナビリティに関する情報開示

Required Skills

【必須要件】
・上場企業でのIR経験　5年以上　
・基本的な財務、会計知識
・英語への抵抗がない程度のスキル（TOEIC700点程度）

【歓迎要件】
・チームマネジメント経験
・新たなチャレンジや変革に積極的に取り組む意欲のある方
・社内外の関係者と円滑かつ積極的にコミュニケーションを図れる方
・ビジネスレベルの英語力
・スポーツが好きな方

【求める人物像】
・戦略的思考
　中長期的な視点を持ち、組織の目標達成に貢献する戦略を考案する
・プレゼンテーション力
　的確に内容を伝え相手に理解・納得に導くことができる

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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